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PROYECCIÓN DE COBERTURA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA UAEH 
POR MEDIO DE REGRESIÓN LINEAL PARA BUSCAR DISMINUIR EL 

NÚMERO DE RECHAZADOS A INGRESAR PARA EL AÑO 2023. 
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RESUMEN 

PALABRAS CLAVE:

ABSTRACT 
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INTRODUCCIÓN 



Fuente: Anuario Estadístico y Geográfico de Hidalgo 2016 (INEGI, 2016) 



 

METODOLOGÍA 



Correlación de Pearson 

Tabla No. 3.- Aspirantes a ingresar a la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo de 2011 a 
2016

Fuente: Anuario Estadístico de la UAEH, 2017a 



 

Gráfico No. 1.- Impresión de pantalla de los datos de proyecciones de CONAPO por entidad federativa. 

Fuente: CONAPO, 2017 

Tabla No. 4.- Valores de la proyección de 2010 a 2017 por rangos de 15 años 

Fuente: http://poblacion.hidalgo.gob.mx/?p=1420. COESPO, 2017 



 

Tabla No. 5.- Correlación de Pearson entre los aspirantes a la UAEH del nivel superior con otras cuatro bases de datos 

BASES DE 
DATOS 
UTILIZADAS 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Corel. 
Pearson 

Aspirantes UAEH 
(Superior) 15,483 14,874 14,495 15,692 21,442 23,068 23,018 24,242 24,325 27,381 

             
1.000000

Jóvenes en
Hidalgo (Hombres 
18 años ) 23,881 24,450 24,991 25,146 25,576 25,917 26,156 26,264 26,298 26,319 

             
0.898489

Jóvenes en
Hidalgo (Mujeres 
18 años ) 25,608 25,924 26,137 26,171 26,345 26,416 26,425 26,385 26,316 26,240 

             
0.694274

CONAPO (Total 
de Hombres y 
mujeres de 15 
años) 49,489 50,374 51,128 51,317 51,921 52,333 52,581 52,649 52,614 52,559 

             
0.865533

COESPO (2010-
2030) de 15 a 29 
años S/D S/D S/D 705,608 715,016 722,307 728,909 734,994 740,653 745,851

           
0.925761

Fuente: Elaboración propia con datos de UAEH (2017a), CONAPO (2017) y COESPO (2017) 



 

Regresión Lineal 
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Gráfico No. 2.- Captura en el software SPSS de los datos históricos de aspirantes a la Educación 
Superior de la UAEH y jóvenes de 15 a 29 años obtenidos por COESPO 



 

Gráfico No. 3.- Datos obtenidos en el software SPSS para construir la ecuación de la Regresión Lineal de 
los aspirantes de Educación Superior a la UAEH 

Coeficiente de Determinación (R2) 

Op. Cit.:



 

Gráfica No. 4.- Valor del Coeficiente de Determinación para la ecuación de Educación Superior 

Proyección al 2030 

Tabla No. 6.- Proyección de Población en el Estado de Hidalgo en el rango de 15 a 29 años de 2010 a 2030. 

Fuente: http://poblacion.hidalgo.gob.mx/?p=1420.  COESPO, 2017.

 



 

RESULTADOS 

Tabla No. 7.- Cálculo de Aspirantes de educación media superior y superior 2018-
2030

Año COESPO Licenciatura % Increm. 
2018 754,485 29,059 100.00%
2019 757,644 29,795 102.59%
2020 760,016 30,348 104.54%
2021 761,635 30,725 105.87%
2022 762,452 30,915 106.54%
2023 762,737 30,982 106.77%
2024 763,162 31,081 107.12%
2025 763,123 31,072 107.09%
2026 762,608 30,952 106.67%
2027 762,356 30,893 106.46%
2028 762,117 30,837 106.26%

2029 761,728 30,747 105.94%
2030 761,098 30,600 105.43%



 

Gráfico No. 5.- Hidalgo. Población base y proyectada, 2010 y 2030 

Fuente: CONAPO, 2014 

Gráfico 6.- Hidalgo. Volumen y porcentaje de la población entre 18 y 24 años de edad 
por sexo, 2010-2030

Fuente: CONAPO, 2014 



 

Tabla No. 8.- Incrementó en la matrícula durante el periodo 2012-2016

Nivel 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Prom.
anual

Fuente: Anuario Estadístico. UAEH (2017a)

Tabla No. 9.- Aceptados, rechazados y total de aspirantes de educación 
media superior y licenciatura. 

Nivel Aceptados Rechazados 
Total de 

aspirantes 
Medio superior 8,872 1,319 10,191 
Licenciatura 9,455 17,926 27,381 
TOTAL 18,327 19,245 37,572 

Tabla No. 10.- Proyección de aspirantes y aceptados de 2018 a 2023 

Año Aspirantes Factor de 
Incremento Aceptados Factor de 

Incremento. Porcentaje 

2017 27,381     -  9,455   34.53% 
2018 27,381 100.00% 10,022 6.00% 36.60% 
2019 28,090 102.59% 10,624 6.00% 37.82% 



 

2020 28,624 104.54% 11,261 6.00% 39.34%
2021 28,988 105.87% 11,937 6.00% 41.18% 
2022 29,172 106.54% 12,653 6.00% 43.37% 
2023 29,235 106.77% 13,412 6.00% 45.88% 
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