Certificaciones para docentes en su area disciplinar.
Desarrollo de software para control de proyectos instilucionales.
Viaticos a estudiantes y PTC para la asistencia a ferias de libro.
Pago de inscripcidén a organismos para el desarrollo de internet.
La compra de animales de granjas, a excepcion de los programas educativos
relacionados con la practica agropecuaria.

. Pago de casetas y gasolina como rembolso para facilitadores de cursos,
talleres, seminarios, conferencias, entre olros.

. Compra ylo renta de terrénos e instalaciones.

. Consolas de videojuegos.

. Seguros de automoviles.

. Adecuacion de espacios (construccion).

Causas de extincion de la cancelacidn de la cuenta bancaria productiva especifica:
a) Hacer un uso distinto al sefialado en estas RO. En este caso la IPES debera
realizar la entrega total de las cuentas por pagar y cobrar, asi como la entrega del
informe trimestral, financiero de todos los apoyos vigentes al momento de haber
detectado el mal manejo de los recursos financieros yfo de los productos que genere
la cuenta bancaria productiva especifica.

b) La conclusién del programa por parte del gobierno federal. En ambos casos
se determinara la reintegracion del saldo existente a la TESOFE una vez concluidos
los objetivos del programa.

. Fara regular la operacion del Programa, la DGUTYP, el TECNM vy la
DGESuM estableceran los mecanismos para la comprobacion del gasto.

. Las aportaciones del Programa que la SEP realiza a las IPES seran a través
de las UR coordinadas por la SES, mismas que se realizaran en una o varias
ministraciones durante el ejercicio fiscal 2024 a través da los anaxos de ejecucion,
debidamente previstos en los Convenios Marco de Cooperacién Académica o en
los Lineamientos Internos de Coordinacion Académica (Anexo 3d) a excepcion de
la DGESUIL

= En el caso de las IPES coordinadas por la DGUTYP y para los lipos de apoyo
financiero, se gestionara con la SHCP la autorizacion para que sean entregados
directamente a los/las PTC beneficiarios/as y en su caso, CA, en apego a la
politica de bienestar implermentada en la actual administracion en los que se
considera a las y los ciudadanos como sujetos de derechg, susceptibles de ser
beneficiarios de los programas y, en su caso, deben recibir lps apoyos de manera
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directa, sin intermedianos. De no contar con dicha autorizacion, la entrega de los
apoyos se realizara a través de las Tesorerias de las entidades federativas de
conformidad al Modelo de Convenio de Cooperacion Académica gue se
establace en el Anexo “3m” que sea suscrito en términos de 1o previsto en el
articulo 82 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi
como del articulo 224 del reglamento de la Ley Federal de Presupuesio y
Responsabilidad Hacendaria.

Los fideicomisos constituidos o cuentas bancarias productiva especifica
aperturadas durante la operacion del PROMEFP en ejercicios anteriores a 2014, se
entenderan referidos al Programa y seguirdn vigentes hasta la conclusién de sus
compromisos establecidos y se regularan en marco de las RO de los ejercicios
fiscales correspondientes,

3.41 Devengos, aplicacion, reintegro de los recursos y cancelacion de
cuentas

3.4.1.1 Devengos

Cuando ella beneficiario/a del presente Programa sea una persona fisica o, en su
caso, personas morales distintas a los gobiernos de las entidades federativas: o,
municipios, los recursos se consideraran devengados una vezr que se haya
constituido |a obligacién de entregar el recurso alla beneficianio/a por haberse
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024, con
independencia de la fecha en la que dichos recursos se pongan a disposicién para
el cobro comespondiente, a través de los mecanismos previstos en estas RO y en
las demas disposiciones aplicables. La UR o, en su caso, la instancia ejecutora,
sera responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre
de 2024,

Los recursos se consideraran devengados para efecto de los/as beneficiariosfas
cuando en sus registros contables, presupuestarios o a través de instrumentos
legales, reconozcan obligaciones de pago a favor de terceros.

Los recursos se considerardn vinculados formalmente a compromisos y
obligaciones de pago cuando a través de un instrumento legal se haya asumido la
obligacion o compromiso de realizar una erogacion en favor de un tercero,

Cuando el beneficiario del presente Programa sean los gobiernos de las entidades
federativas y, en su caso, los municipios, los recursos se congideraran devengados
a partir de su entrega a dichos drdenes de gobierno, la UR o, 8n su caso, la instancia
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ejecutora que, en términos de las presentes RO, lleve a cabo la operacion del
Programa, sera responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31
de diciembre de 2024.

TIPO BASICO

Los recursos se consideraran devengados para efecto de los/as beneficiarios/as
cuando se reconozca una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcidn
de conformidad durante el mismo ejercicio fiscal de bienes, servicios y obras
oporiunamente contratados, mediado por un compromiso existente mediante un
instrumento juridico que formalice una relacién juridica legal con terceros por la
adquisicion de bienes y servicios,

Para el caso de la SEP por conducto de ia unidad responsable del Programa, se
consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a los gobiernos de
los estados y la AEFCM, para lo cual, estas (ltimas serdn las responsables de
gestionar la aplicacion del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2024,

FPara el tipo basico, los recursos transferidos a los gobiernos de las entidades
federativas para sufragar las acciones previstas en el PRODEP se consideraran
devengados en los términos que disponga el articulo 75 fracciones VI, IX y X de la
LFPRH, y atenderan lo dispuesto en los articulos 175 y 176 del RLFPRH, y articulo
4. fraccion XV de la LGCG y demas relativos y aplicables.

TIPO MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR

Cuando ella beneficiario/a del presente Programa sea una persona fisica o, en su
caso, personas morales distintas a los gobiemos de las entidades federativas; o, en
SU Caso, municipios, los recursos se consideraran devengados una vez que se haya
constituide la obligacidn de entregar el recurso alfla beneficiariola por haberse
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024, con
independencia de la fecha en la que dichos recursos se pongan a disposicion para
el cobro correspondiente a través de los mecanismos previstos en estas RO y en
las demas disposiciones aplicables. Las UR o, en su caso, las instancias ejecutoras,
sera responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre
de 2024.

Los recursos se consideraran devengados para efecto de los/as beneficiarios/as
cuando en sus registros contables, presupuestanos o a través de instrumentos
legales, reconozcan obligaciones de pago a favor de terceros.
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Los recursos se consideraran vinculados formalmente a compromisos vy
obligaciones de pago cuando a través de un instrumento legal se haya asumido la
obligacion o compromiso de realizar una erogacién en favor de un tercero.

3.4.1.2 Aplicacién

Ella beneficiario/a de los apoyos tendran la obligacion de aplicar los recursos
recibidos para el objeto y los fines que les fueron otorgados.

Los recursos se consideraran comprometidos cuando exista un instrumento juridico
que formalice una relacidn juridica con terceros por la adquisicion de bienes y
servicios o ejecucion de obras; y devengados cuando se reconozca una obligacion
de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y
obras oportunamente contratados, asi como de las obligaciones que deriven de
tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que definan las instancias
ejeculoras, en su caracter de UR del Programa, identifique que los recursos fueron
destinados a fines distintos a los autorizados, o bien, existan remanentes en su
aplicacidn, solicitard a ellla beneficiariola, en caso de que apligue, realizar su
reintegro a la TESOFE, quien estara obligado a realizarlo en un plazo no mayor a
15 dias habiles contados a pariir de Ia fecha en que reciba por parte de la UR, o, en
su caso de la unidad ejecutora del Programa, la notificacion formal con las
instrucciones que correspondan para efectuar dicho reintegro.

En los casos en que elfla beneficiario/a no haya podido aplicar los recursos debido
a causas ajenas 0 de fuerza mayor, éstefa lo debera informar a la UR o, en su caso,
a la instancia ejecutora del Programa de dicha situacion, y reintegrar los recursos
no erogados, junto con los rendimientos que se hubiesen generado a la TESOFE;
&n un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba
la notificacion formal de la UR o, en su caso, de la instancia ejecutora del Programa
con las instrucciones que correspondan para efectuar el reintegro.

Los gobiernos de las entidades federativas beneficiarias de los apoyos tendran la
obligacién de aplicar los recursos recibidos para el objeto y los fines que les fueron
otorgados.

Para la entrega de los recursos a los gobiemos de las entidades federativas y, en
su caso, los municipios, deberan contar, previo a la enfrega de los mismos, con una
cuenta bancaria productiva, especifica y exclusiva para la administracion y ejercicio
de los recursos federales otorgados, que distinga contablemente su origen e
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ientifigue que las erogaciones correspondan al fin autorizado, conforme a lo
establecido en las presentes RO.

Los gobiemnmos de las entidades federativas y. en su caso, oS municipios saran
responsables de no incorporar en esa cuenta recursos locales, ni aportacionas o
ningdn otro tipo de recursos distintos al apoyo recibido, aun cuando pudieran tener
el mismo proposito.

Los recursos que se otorgan mediante este Programa no pierden su caracter
Federal por lo que en su asignacidn y ejecucion deberan observarse en lodo
momento [as disposiciones juridicas federales aplicables.

Los gobiernos de las entidades federativas y, en su caso, los municipios seran los
responsables de mantener la documentacion original que justifigue y compruebe el
gasto en gque incurran, con cargo a los recursos que reciban por concepto de los
subsidios olorgados mediante este Programa, asi como de presentarla a los
argancs competentes de control y fiscalizacién que la soliciten,

En caso de que los apoyos otorgados no se encuentren formalmente
comprometidos o debidamente devengados, al 31 de diciembre de 2024 en los
terminos de las disposiciones aplicables. deberan ser reintegrados a la TESOFE, a
mas tardar el 15 de enero del 2025, los recursos que correspondan junto con los
rendimientos que se hubiesen generado.

Los recursos objeto del presente Programa que hayan sido compromeltidos por los
gobiernos de las entidades federativas y, en su caso los municipios, y aquéllos que
hayan sido devengados pero que no hayan sido pagados al 31 de diclembre de
2024, dichos 4rdenes de gobierno deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre de 2025; o bien, de conformidad con el calendario de
ejecucidn establecido en &l convenio correspondiente. Una vez cumpldo el plazo
referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la TESOFE a mas tardar
dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso de que el beneficiario de los apoyos sea la AEFCM, la aplicacion de los
mismos deberd sujetarse a lo previsto en las presentes RO, asi como en la demas
disposiciones presupuestarias y administrativas aplicables en la materia. En tal
sentido, los recursos traspasados a la AEFCM durante el presente ejercicio fiscal
en el marco de las presentes RO que no se encuentren devengados al 31 de
diciembre de 2024, no podran ejercerse, en términos de lo preyisto en el segundo ¥
dltimo parrafos del ariculo 54 de la LFPRH.

3.4.1.3 Reintegros
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En los casos en los que existan recursos por reintegrar a la TESOFE, en términos
de lo dispuesto en el articulo 176 del RLFPRH, s& realizaran mediante linea de
captura, para lo cual elfla beneficiario/a debera solicitar a la Instancia ejecutora del
Programa (para el tipo Basico la DGFCDD; para el tipo medio supernor la SEMS y;
para el tipo Superior la DGESUI, la DGUTYP y el TECNM) e informar de la
realizacién del reintegro a la misma, adjuntando el comprobante del depdsito
correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que
haya sido realizado el reintegro.
Con fundamento en lo establecido en el articulo 54 parrafos segundo y tercero de
la LFPRH, la Instancia Normativa del Programa, de acuerdo a lo previsto en el
numeral 3.6.1 denominado "Instancia (s) ejecutora(s)” y la persona beneficiaria que,
al 31 de diciembre de 2024, conserven recursos federales deberan reintegrarios a
la TESOFE, conjuntamente con los rendimientos financieros obtenidos, dentro de
los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2024,
Los gebiernos de las entidades federativas o, en su caso, los municipios por
conductio de las Autoridades Estatales competentes, a mas tardar el 15 de enero de
2025, deberan reintegrar a la TESOFE, los subsidios (lransferencias federales
etiquetadas, en términos del articulo 17 de la LDFEFM]} que, al 31 de diciembre de
2024, no hayan sido devengados por las entidades federativas.
Los subsidios federales otorgados (transferencias federales etiquetadas, en
términos del articulo 17 de la LDFEFM) gque al 31 de diciembre de 2024, se hayan
comprometido y aguéllos devengados pero que no hayan sido pagados, deberan
cubrir los pagos respectivos, a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio
2025; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el
convenic comespondiente; una vez cumplide el plazo referido, los recursos
remanentes junto con los rendimientos financieros generados, deberan reintegrarse
a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.
En &l caso de la AEFCM, esta debera sujetarse a lo previsto en el segundo y Ultimo
parrafos del articulo 54 de la LFPRH y demas disposiciones normativas aplicables
en la materia.
En los casos en que los gobiernos de las entidades federativas beneficiarias de los
apoyos, o de ser el caso, ellla beneficiario/a indirecto/a por conducto del gobierno
de la entidad federativa, esté obligadalo a reintegrar los recursos federales objeto
de los apoyos otorgados, éstos no podran deducir las comisiones bancarias que por }
manejo de cuenta y operaciones haya cobrado la institucién financiera. Los /{(,,e
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gobiernos de las entidades federativas beneficiarias de los apoyos, o de ser el caso,
elfla beneficiario/a indirectofa por conducto del gobierno de la entidad federativa,
debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios recursos.

Los rendimientos que deban enterarse a la TESOFE, por habérsele requerido el
reintegro parcial o total de los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran
aquellos que puedan verificarse a través de los estados de cuenta bancarios,
descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que defina la DGFCDD
para el tipo Basico; para el tipo medio superior la SEMS y; para el tipo Superior la
DGESUI, la DGUTYP y el TECNM, identifique que los recursos fueron destinados a
fines distintos a los autorizados, o bien, existan remanentes en su aplicacion,
solicitara a los gobiernos de las entidades federativas beneficiarias de los apoyos
realizar su reintegro a la TESOFE, quien estara obligado a realizarlo en un plazo no
mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba de dicha
instancia ejecutora la notificacidén formal con las instrucciones para efectuar dicho
reintagro.

En caso de gque los gobiemos de las entidades federativas beneficiarias de los
apoyos, o de ser el caso, ellla beneficiario/a indirecto/a por conducto del gobiemo
de la entidad federativa, no reintegre los recursos en el plazo establecido en las
presentes RO, seran sujetos de las sanciones y penas correspondientes, conforme
a las disposiciones aplicables en la matena.

La DGFCDD para el tipo Basico; para el tipo medio superior la SEMS y; para el tipo
Superior la DGESLU, la DGUTYP, DGESuM y el TECNM deberan prever en los
instrurmentos juridicos a traves de los cuales se canalicen recursos en el marco de
las presentes RO, la obligacién de losflas beneficiarios/as, en los casos que
corresponda, de reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio no se hayan devengado o que no
se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en
términos de lo dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH, y, 176, primer parrafo del
RLFPRH.

En caso de que la DGFCDD para el tipo Basico; para el tipo medio superior la SEMS
y. para el tipo Superior la DGESUI, la DGUTYF y el TECNM no reintegren los
recursos en el plazo establecido en las presentes RO o conforme las disposiciones
normativas aplicables en la materia, seran sujetos de lag sanciones y penas
correspondientes previstas por astas Otimas.
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En caso de que los gobiernos de las entidades federativas beneficiarias de los
apoyos, o de ser el caso, elfla beneficiano/a indirectola por conducto del gobierno
de la entidad federativa, no reintegre los recurses en el plazo establecido en las
presantes RO, seran sujetos de las sanciones y penas correspondientes, conforme
a las disposiciones aplicables en la materia
Sera de la total, Unica y absoluta responsabilidad de las entidades federativas
beneficiarias de los apoyos por conducto de las autoridades competentes, calcular
y pagar las cargas financieras que, en su caso corresponda, cuando los reintegros
yfo enteros no se realicen dentro de los plazos sefialados.
Penas por atraso en reintegros
El calculo de la pena por atraso en el reintegro debera realizarse conforme a lo
sefialado en la Ley de Tesoreria de la Federacion y conforme la tasa gue se
establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024,
conforme a lo siguients:
Con base en el articulo 85, segundo parrafo, del Reglamento de la ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la/s personals beneficiaria’s que no
reintegren los recursos en el plazo establecido en las presentes RO, debera pagar
una pena por atraso multiplicando el importe no reintegrado oporiunamente por el
numero de dias naturales de retraso y la tasa diana, conforme a fa siguiente formula:
Pena = importe xdias xtasa/30 =

Variable Concepto

importe | Monto no reintegrado en el plazo establecido.

Dias Ndmero de dias naturales de atraso en reintegros contados a partir del
dia siguiente en que el plazo establecido vencid.
Tasa Tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacién para el
ejercicio fiscal 2024. _—
Nota: Para el ejercicio fiscal 2024 |a tasa establecida en la Ley de Ingresos de la
Federacion se encuentra determinada en su articulo 8° fraccion | y coresponde a
0.98 por ciento mensual sobre los saldos insolutos.
Estas penas por atraso deberan estar indicadas en los convenios que se suscnban
con los lasflos beneficiaria’os y seran pagadas, conforme al procedimiento que
establezca la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico por conducto de la TESOFE.
3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumpliiiento, suspensién,
cancelaciéon o reintegro de los recursos.




Las instancias ejecutoras del Programa o en los casos que comesponda la AEE
garantizara el respeto a los derechos humanos y a la igualdad de género, asi como
salvaguardara los derechos civiles, politicos, econtmicos. sociales, culturales y
ambientales de los/as beneficianos/as.

Los derechos y obligacionas que adquieren las/os beneficiarias/os una vez que el
apoyo les es otorgado.

Son derechos de todos/as los/as beneficiarios/as:

I Recibir, por parte de las instancias ejecutoras, un trato atento, digno vy
respetuoso, sin discriminacion alguna;

I Recibir asesoria y apoyo por parte de las Instancias Mormativas del
Programa sobre su operacion de manera gratuita;

. Tener acceso a la informacion necesaria, de manera clara y oportuna, para
resolver sus dudas respecto de las acciones del Programa;

IV. Recibir el comunicado por parte de las instancias ejecutoras sobre la
asignacion del recurso, v,

V. Tener la reserva y privacidad de sus datos personales en los terminos de lo
establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas
normativa juridica aplicable.

Adicionalmente, por cada uno de los tipos educatives se tendra los Derechos,
obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos enlistados a continuacion:

TIPO BASICO

De los gobiernos de las entidades federativas y la AEFCM beneficiarias.

a) Recibir los apoyos del PRODEP conforme a lo establecido en el numeral 3.4
“Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)” de las RO, una vez que hayan
acreditado los requisitos de participacion y hayan cumplido con todos los pendientes
de [a operacién del programa correspondientes a los ejercicios fiscales anteriores,
ante la DGFCDD;

b) Acceder a las acciones de formacién e intervenciones formativas que en su
caso proponga ia DGFCDD, v;

c) Recibir de la DGFCDD asesoria técnica para el cabal cumplimiento de los
cbjetivos especificos del PRODEP para el tipo basico.

TIPO MEDIO SUPERIOR
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De los Beneficiarios/as

a) Acceder a las opciones de formacién de acuerdo con lo que eslablece la
SEMS; de acuerdo con el cupo del dispositive formative de programas de formacion
continua.

b) Recibir, por parte de su Autonidad Educativa, informacion respecto a la Oferta
Académica de programas de formacion continua; asi como del proceso de registro,
inscripeion y validacion en el tiempo establecido.

c) Contar con el correo electrdnico v nimero telefdnico de la Autoridad
Educativa validadora como mecanismo de comunicacidon, durante el proceso de
registro & inscripcion, y para oblener asesoria y aclaraciones sobre el esfatus
asignado,

TIPO SUPERIOR

De las IPES enlistadas en el Anexo 3c:

a) Recibir la informacién cormespondiente a las diferentes convocatorias que
emite el Programa; y recibir la notificacion de los resultados de las solicitudes y
proyectos presentados.

b} Manifestar y presentar su inconformidad (réplica) ante los resultados emitidos
a las solicitudes presentadas en cada una de las convocatorias (a las que aplique)
habilitadas por cada Unidad Responsable.

c) Recibir la aportacion de los recursos para el pago de los apoyos con base en
la disponibilidad presupuestal de las Unidades Responsables,

d) Solicitar adecuaciones en la ejecucion de los montos aprobados y apoyados
en las diferentes convocatorias del programa, en apego a las obligaciones
establecidas en las presentes RO y conforme a los criterios que se establecen en el
Anexo 3e de las presentes RO, para aplicarse en las soliciludes apoyadas a losflas
PTC, CA y proyectos para la Consolidacion de las UUIl apoyados con recursos del
Programa, que se encuentren vigentes, conforme los términos y fechas que en su
momento la DGESUl comunique. A excepcion de las IPES coordinadas por la
DGUTYP.

e} Solicitar a la DGESUITECNM alguna proroga hasta por seis (6) meses
unicamente para la conclusion de las actividades académicas pianteadas en los
proyectos de Fortalecimiento de CAEF, Incorporacion a Nuevos PTC y Apoyos
Posdoctorales, atendiendo a los siguientes criterios:

= Deberd contar con la justificacidon académica correspondiente (aspectos de
caracter administrativo no seran considerados para el otorgamiento de prommogas).
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. Solicitar con un mes de anficipacion a la conclusion de la vigencia,

. Haberse presentado el primer informe semestral,

Son obligaciones de losfas beneficiarios/as de:

TIPO BASICO

AEE:

a) Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefalados en el numeral 3.3.1
de las presentes RO;

b} Designar y/o ratificar a la/el Coordinadoralor Local del PRODEP, asi como a
la persona servidora pdblica responsable de seguimiento financiero, y notificar via
oficio a la DGFCDD durante los 10 dias posteriores a la formalizacién del Convenio
para la Implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente para
Educacion Basica y de los Lineamientos Internos para la Implementacion del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente para Educacién Basica;

c) Contar con una cuenta bancaria productiva especifica del PRODEP a nombre
de la Secretaria de Finanzas o equivalente del gobierno de las entidades federativas
para la recepcion de los recursos federales otorgados. Para el caso de la AEFCM
el traspaso de recursos ramo a ramo se sujetard a lo establecido en los
Linearnientos Internos para la Implementacion del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente de Educacion Basica.

d) Solicitar a la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalente la disposicion de
los recursos para la operacion del PRODEP, que debera ser efectuada en un plazo
maximo de diez dias habiles posteriores a la recepcion de la notificacion por parte
DGFCDD de la ministracion de los recursos; en el caso de que la puesta a
disposicion de los recursos sea a través de una cuenta productiva especifica a
nombre de la Secretaria de Educacion yfo equivalente, se deberan transferir la
totalidad de los recursos ministrados, asi como el total de productos financieros que
se hayan generado en la cuenta receptora del recurso, de tal manera que todo el
recurso se administre desde una sola cuenta; los datos de dicha cuenta deberan
ser informados a la DGFCDD por oficio;

e) Elaborar ia Estrategia Estatal de Formacidn Continua 2024-2025 para
revision de la DGFCDD. ¥ en su caso atender las observaciones que esta amita,

f) Disefar e implementar, en su respectivo &mbito de competencia acciones de
formacion e intervenciones formativas que atiendan las necesidades de formacion
estatales;
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Q) Atender las necesidades estatales de formacion, promoviendo la
participacién de los docentes y directivos en los estudios de deteccion de
necasidades de formacion que se realicen;

h) Aplicar los recursos del PRODEP de forma transparente, dnica vy
exclusivamente para los objetivos previstos en las RO, conforme a las disposiciones
juridicas aplicables;

i} Enviar trimestralmente a la DGFCDD por oficio el informe de avance fisico y
financiero del PRODEP y al cierre del ejercicio fiscal el informe de cierre (Anexo 1f),
debiendo anexar los estados de cuenta bancarios correspondientes al trimestre que
se reporte, asi como atender las observaciones que la DGFCDD emita al respecto.
Para el caso de la AEFCM, no se deberdn anexar los estados de cuenta bancarios
mencionados;

) Comprobar el ejercicio de los recurses conforme a las disposiciones juridicas
aplicables y, en su caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la
LDFEFM, deberan realizar los reintegros que comrespondan;

k) Resguardar por un periodo de cinco afios la informacién comprobatoria
correspondiente al ejercicio de los recursos asignados y los entregados para la
operacion del PRODEP, misma que podra ser requernda por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normatividad juridica aplicable;

1) Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias
locales y nacionales referidas a las RO;

m) Enviar a la DGFCDD, con excepcitn de la AEFCM, los archivos electronicos
de los CFDI y XML, antes de cada ministracion de los recursos; lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 66, fraccion 1l del RLFPRH; a fin de
que se gestione con el area correspondiente la ministracién de recursos,

nj Responder a las solicitudes de informacion y documentacion que realice la
DGFCDD y las instancias fiscalizadoras, asi como atender y solventar las
observaciones emitidas por dichas instancias;

o) Promover la contraloria social, y designar al Enlace Estatal de Contraloria
Social;

Pl Utilizar las economias y productos bancarios que se generen de los subsidios
transferidos, para atender los objetivos del PRODEP, de no ser ejercidos deberan
reintegrarse a la TESOFE;

q) Implementar en el dmbito de su competencia, la orientacion a los docentes
para la implementacién del Plan y Programas de Estudio vigentés,
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r) Desarroilar procesos sistemdticos de seguimiento v evaluacion respecto de
sus avances durante la operacion del PRODEP;

s) Colaborar con la DGFCDD y la Direccién General de Analisis y Diagnastico
del Aprovechamiento Educative para el desarrollo de las evaluaciones externas
efectuadas al PRODEP;

f) Difundir las convocatorias de las acciones de formacion e intervenciones
formativas que en su caso proponga la DGFCDD, promover la paricipacion del
personal educativo, validar la participacién de acuerdo con el perfil, la funcién, el
nivel, la modalidad, la asignatura y/o el servicio que atienden en la educacion basica;
e informar a la DGFCDD la participacidn del personal educativo de la entidad en
éstas:

u}) Seleccionar las acciones de formacion e intervenciones formativas que
propondra al personal educativo la entidad federativa y enviar a la DGFCDD para
su registro previo a su imparticion, asi como elaborar los procedimientos para la
seleccion, contratacion y pago;

V) Proporcionar recursos técnicos, humanos, matenales y financieros para el
desarrollo del PRODEP en la Entidad Federativa, vy

w) Las demas que establezcan las RO,

TIPO MEDIO SUPERIOR

De los/las Beneficiarios/as:

a)  Cumplir con los requisitos y obligaciones establecidos en las presentes RO y
en el Modelo de Convocatoria (Anexo 2a) que de ellas deriven;

b} Proporcionar con veracidad la informacion para su registro, inscripcion y
validacion en los cursos del dispositivo formative de programas de formacion
continua, lales como CURP, perfil docente, Clave de Centro de Trabajo, correo
electronico, entre otros;

c) Considerar los tiempos que dedicara a su formacion y actualizacion, ya que
por cada curso que decida inscribirse, ella docente debera dedicar
aprocdimadamente un minimo de 10 horas por semana para cumplicr con las
actividades que demanda el programa académico, y

d) Mantener durante el proceso de formacidn una actitud ética y respetuosa.
TIPO SUPERIOR

Las personas beneficiarias. Para las IPES que atienden la DGESUM y el

TECNM k'

. v S




a) Hacer usc de los recursos de acuerdo con los rubros, montos aprobados y
disposiciones establecidas en las presentes RO;

b} Cumplir con las actividades comprometidas segun el apoyo autorizado (proyectos
de investigacion o plan de trabajo);

¢) Presentar informes académicos semestrales a las UR correspondientes
(mediante el formato electrénico establecido) v a su IPES de adscripcion que
reflejan el avance en actividades, considerando estos informes a partir de la fecha
de la ministracién del recurso apoyado, asi comeo un informe final académico y de
recurso ejercido para realizar el finiquito correspondiente, y

d) Entregar a la IPES de adscripcion la evidencia de las actividades realizadas
durante el pericdo del apoyo durante los primeros 15 dias habiles posteriores a la
conclusion de la vigencia o bien, al presentar el informe final si el recurso se ejerce
antes de este periodo.

Losfas profesoresfas beneficiadoslas con un apoyo para estudios de
posgrado de alta calidad ademas deberén:

a) Mantener un avance académico satisfactorio y acorde con la dedicacion del
tiempo a sus estudios;

b) Suscribir la Carta compromiso para las solicitudes de apoyo para estudios de
posgrado de alta calidad (Anexo 3b);

&) Hacer llegar a la UR correspondiente una carta de la IPES receptora, donde
se explique la escala de calificaciones que ésta utilice y que sefiale |a calificacion
minima aprobatona, y;

d)  Informar semestralmente a la IPES de adscripcion del avance académico de
sus estudios. Estos informes deben:

1. Estar avalados por la IPES receptora;

2. Hacerlos llegar a la IPES de adscripcidn, dentro de los treinta dias naturales
siguientes al términoe de cada periodo lectivo, por medio de la IPES receptora o
directamente por elfla beneficiariofa;

3, Mencionar los cursos acreditados en el periodo lectivo y sus respectivas
calificaciones;
4, Mencionar si el total de cursos acreditados cumple con lo previsto en el

programa individualizado del/de la baneficiario/a; en caso de cambio o retraso en el
cumplimiento de dicho programa, se indicara si a juicio de la IPES receptora elfa |
beneficiano/a puede terminar en el tiempo previsto y,
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A, Describir brevemente el avance en el trabajo de tesis y decir si éste cumple

con lo previsto en el programa educativo para el desarrollo de éste; en caso de algin

cambio o relraso en el avance de la tesis se indicara si a juicio del/ de la director/a

de la misma elfla beneficiario/a puede terminar en el tiempo previsto, esta parte del

informe debe estar avalada por elfla directorfa de la tesis.

¢) Entregar a la IPES de adscripcion las facturas, recibos y demas documentos

que justifquen plenamente la ulilizacion, aplicacion y destino de los recursos

publicos autorizados.

f) Entregar a la IPES de adscripcion dentro del periodo de vigencia del apoyo

eslablecido por el Programa, el documento que avale el grado de maestria o

doctorado comprometido.

g}  Reintegrarse a su IPES de adscripcion, en un plazo no mayor a treinta dias
naturates, una vez obtenido el grado y debera trabajar por lo menos un tiempo
igual al que le fue autorizado para realizar sus estudios, de lo contrario debera
reintegrar el monto total otorgado;

Las publicaciones que se realicen durante la vigencia del apoyo posdoctoral y

estancias de investigacién deberdn hacer mencion explicita del agradecimiento a la

SEP-SES por el apoyo recibido

Los/as nuevolas PTC y exbecarios/as PRODEFP deberan:

a) Concursar en el programa institucional de ESDEPED o su equivalente de su

|ES de adscripcion, en la primera convocatoria para la que califique por reglamento

institucional, y.

b) Solicitar ante la Unidad Responsable correspondiente el reconocimiento al

perfil deseable en la primera convocatoria inmediata posterior a partir del afo de

presentacion de su solicitud.

Para las IPES que atiende la DGESUIl y el TECNM

Del {de la) Representante Institucional ante el Programa

a) Conocer v aplicar las presentes RO,

b Difundir y promover las convocatorias que emite el Programa;

c) Registrar y corregir los datos personales y laborales de los/as profesores/as

en &l sistema informatico que se defina, asi como solicitar al Programa las bajas de

los PTC que correspondan;

d) Registrar y modificar en el sistema informatico la estructura general de los

Cuerpos Académicos que lo soliciten;
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e) Generar las claves de acceso al sistema informatico y otorgarselos a los/as
profesores/as para su ingreso a este sistema;

f) Asesorar a los/as profesores/as y cuerpos academicos al momento de llevar
a cabo la caplura de su informacion curricular y sus solicitudes;

g) Es responsable de cotejar y validar la documentacion comprobatoria contra
la que se encuentra capturada en el Sistema por el profesorfa v los cuerpos
academicos (Curriculum vitae y solicitudes);

h) Validar, en el Sistema, las solicitudes de apoyo presentadas por los/as
profescres/as y cuerpos académicos para las etapas de evaluacion o réplica, segan
corresponda;

i) Presentar las solicitudes de cambios en la estructura de cuerpos académicos
que hayan sido acordados y requeridos por los integrantes de los mismos,
acompanada por la minuta debidamente firmada por todos los integrantes del CA;
il Raunir v enviar semestralmente los informes de avances académicos {(Anexo
3f o en el formato de avance que cada Unidad Responsable determineg), segin
corresponda de losflas beneficiarios/as, de acuerdo con el calendario que se defina;
k) Enviar timestralmente los informes de comprobacian financiera (Anexo 3f o
en los documentos que establezca cada Unidad Responsable) de los apoyos
otorgados, de conformidad con el calendario que se defina; vy .

] Oiras acciones que se deriven de la participacion de los/as profesores/as de
la IPES en los apoyos que oforga el Programa.

De las IPES

aj Aceptar las disposiciones establecidas en |as presentes RO, en la(s)
convocatoria(s), guias o en los instrumentos juridicos que para tal efecto se emitan
para la operacion del programa.

b) Gestionar ante la Secretaria de Finanzas o equivalentes del Gobierno del
Estado, la apertura de una cuenta productiva especifica , que sea exclusiva para la
transferencia de subsidios del Programa, en apego al articulo 69 de la LGCG., para
el ejercicio fiscal 2024, a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de
la firma del convenio de apoyo financiero o anexo de ejecucion y remitirla a la Unidad
Responsable que corresponda, siempre y cuando la IPES sea un ente publico del
Gobierno del Estado. Para el TECNM gestionar la apertura de cuenta bancaria
especifica, una vez que el area designada lo requiera.

c) Abrir una cuenta productiva especifica que sea exclusiva para administrar los

recursos asignados en el ejercicio fiscal 2024 y remitirla por gorreo electronico ala |
g .
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Unidad Responsable que corresponda, a mas tardar 10 (diez) dias habiles
posteriores a la notificacion de la asignacion de recursos (para fa DGESUI). Para el
TECNM Abrir una cuenta productiva especifica que sea exclusiva para administrar
los recursos asignados en el ejercicio fiscal 2024,

d) Gestionar ante la Secretaria de Finanzas o equivalente del Gobierno del
Estado, la transferencia de los subsidios para la operacidn del Programa, una vez
que ke sea notificada la ministracion del recurso por parte de la SEP.

&) Formalizar la recepcion de los recursos en un plazo maximo de 10 (diez) dias
habiles posteriores a la transferencia bancaria que lleve a cabo la Secretaria de
Finanzas u homologa del Gobiemo de la Entidad Federativa o la SEP, del monto
asignado, remitiendo por correo electronico a la Unidad Responsable que
corresponda copia del comprobante fiscal digital por internet CFDI emitido a la
entidad federativa 0 a la SEP, segun sea el caso, y copia de la transferencia
bancaria realizada por el Gobierno de la Entidad Federativa, por la cantidad que
aporte la SEP en el marco del Programa, en el caso de que la IPES sea un ente
publico del Gobierno del Estado; en los términos de lo dispuesto en los articulos 75
del RLFPRH; y, 29 y 29 A del Cédigo Fiscal de la Federacién. Para el TECNM
formalizar la recepcion de los recursos en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles
posteriores a la transferencia bancaria que lleve a cabo remitiendo por cormeo
electronico a la direccién que corresponda, copia del comprobante fiscal digital por
internet CFDI emitido a la IPES.

f Aplicar y destinar los recursos del Programa de forma transparente, Gnica y
exclusivamente para los objetivos previstos en las presentes RO y conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

g) Entregar trimestralmente a las UR comespondientes el ejercicio de los
recursos utilizados de acuerdo con los mecanismos para la comprobacion de gasto
que para tales fines hayan disefado (Anexo 3f o formatos respectivos), donde se
incorpore el avance en el cumplimiento académico de los objetivos del Programa
conforme a lo dispuesto en astas RO, los ingresos, los rendimientos financieros, los
egresos y su destino, y las disponibilidades o saldos; el listado de beneficianos/as
o proyecios apoyados, y la comprobacién documental de la cuenta bancarna
productiva especifica.

h) Registrar mensualmente en el sistema o enviar por correo electronico de
manera mensual a cada UR, los estados de cuenta, dentro de los quince dias |
naturales al cierre del mes que se reporta, para verificar @ cumplimiento de le | |
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establecido en el convenic de apoyo, el monto de los recursos apoyados y el
concepto del destino de eslos.

] Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los
recursos financieros para efectos de rendicion de cuentas, transparencia y fuluras
revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable.

i) Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas
aplicables y, en su caso, realizar los reintegros que correspondan al erario federal
de conformidad con el primer parrafo del articulo 17 de la LDFEFM.

k) Facilitar la fiscalizacién por parte de la ASF de los recursos federales que
reciba, en érminos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicidn de
Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los
térmings de las disposiciones aplicables.

] Promover la contraloria social,

mj Pagar los gastos correspondientes facturados a nombre de la IPES,
conservar los comprobantes de todos los gastos efectuados y adjuntar copia de
estos al expediente de cada beneficiario.

) Eniregar a la UR comrespondiente, el reporte final académico y financiero a
que se refiere el numeral 4.2 3 de las presentes RO, en un pericdo no mayor a 10
(diex) dias habiles posteriores a la conclusion del periodo del ejercicio de los
recursos,

o) Finiquitar la cuenta bancana productiva especifica, en la fecha que determina
la DGESUI o el TECNM a traves del oficio respectivo.

p)  Entregar el documenic que avale la cancelacion de la cuenta bancaria
productiva especifica correspondiente al gjercicio fiscal 2024, conjuntamente con el
reporte de la cuenta en ceros, 10 (diez) dias habiles posteriores a la conclusion del
ejercicio de los recursos o conforme al calendario que se determine mediante el
oficio respectivo. Adicionalmente para la DGESUI| cargarlos en el sistema

q) Incluir &l nombre del Programa en la difusion, promocién, publicacion o en
cualquier documento que se oblenga como resultado de las acciones que se
desarrolien con motivo del objeto del Convenio de Apoyo Financiero o del Convenio |
de Apoyo Financieros del Programa 5247, segln corresponda.

r) Poner a digposicion de la sociedad a través de las paginas de Internet de J )

cada IPES beneficiada, especificamente en el Portal de Transparencia Institucional, -7
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la informacién sobre la aplicacidén y uso de los recursos recibidos a través del
Programa. En particular, el registro, la asignacion, los avances académicos y el
seguimiento del ejercicio financiero de los recursos apoyados, manteniendo la
informacion autorizada con periodicidad trimestral, en el marco de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pilblica y, en su caso, la Ley local
respectiva.

s) Para las IPES a cargo de la DGESUI Realizar la comprobacion del monto
asignado para los fines autorizados en este programa, a través de la carga de
documentos “XML" en el sistema de seguimiento financiero, conforme a los criterios
que establezca la DGESUI.

f) Atender las solicitudes de informacion relacionadas con el resullado
academico de los recursos asignados las IPES para el apoyo de PTC, CA vy
proyectos para la Consolidacion de las UUIIL.

Para las IPES coordinadas por la DGUTYP:

De las IPES

a) Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefalados en el numeral 3.3.1
de |as presentes RO,

b) Aceptar las disposiciones establecidas en las presentes RO, y en la (s)
convocatona (s), guias o en los instrumentos juridicos que para tal efecto se
emitan para la operacion del programa.

c) Vigilar que la aplicacion y destino de los recursos del Programa se realice de
forma transparente, Onica y exclusivamente para los objetivos previstos en
las presentes RO y conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

d) Entregar trimestralmente, el informe sobre el ejercicio de los recursos
utdizados de acuerdo con los mecanismos para la comprobacion de gasto
que para tales fines hayan sido disefiados (Anexo 3f), donde se incorpore el
avance en el cumplimiento de los objetivos del Programa conforme a lo
dispuesto en estas RO;

e) Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacién original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion
de los recursos financieros para efectos de rendicion de cuentas,
transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser
requerida por las instancias fiscalizadoras conforme(a la normativa juridica

aplicable.
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f) Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas
aplicables y, en su caso, realizar los reintegros que correspondan al erario
federal de conformidad con el primer parrafo del articulo 17 de la LDFEFM.

g} Facilitar la fiscalizacion por parte de la ASF de los recursos federales que
reciba, en l&rminos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion v Rendicion
de Cuentas de la Federacion, asl como rendir cuentas sobre su ejercicio en
los términos de las disposiciones aplicables.

h) Promover la contraloria social.

i} Supervisar la administracidn de los recursos autorizados a losflas PTC
beneficiados/as de conformidad con lo establecido en las presentes RO;

i} Verificar y comprobar que ella beneficiario/a hace uso adecuado de los
recursos en los rubros y montos aprobados de acuerdo con la convocatoria
y normativa aplicable;

k) Entregar a la DGUTYP, el reporte final académico y financiero a que se
refiere el numeral 4.2.3 de las presentes RO, en un periodo no mayor a 10
(diez) dias habiles posteriores a la conclusidn del periodo del ejercicio de los
recursos.

l} Inciuir el nombre del Programa en la difusidn, promocion, publicacion o en
cualquier documento que se obtenga como resultado de las acciones que se
desarrollen con motivo del Programa S247.

m) Poner a disposicion de la sociedad a través de las paginas da Internet de
cada |IPES beneficiada, especificamente en el Portal de Transparencia
Institucional, la informacion sobre la aplicacion y uso de los recursos recibidos
a través del Programa. En particular, &l registro, la asignacion, los avances
académicos y el seguimiento del ejercicio financiero de los recursos
apoyados, manteniendo la informacion autorizada con periodicidad trimestral,
en el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y, en su caso, la Ley local respectiva.

n) El avance en la ejecucién de los recursos transferidos a las/los beneficiarios
adscritos a cada IPES debera ser informada en su drgano de gobiemo de
forma trimestral.

Las parsonas beneficiarias deberan:
a) Hacer uso de los recursos de acuerdo con los rubross-montos aprobados y
disposiciones establecidas en las presentes RO,
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b)

<)

d}

Cumplir con las actividades comprometidas segin el apoyo autorizado
{proyectos de investigacién o plan de trabajo);

Presentar informes académicos trimestrales a su IPES de adscripcion,
mediante el formato electronico establecido, por la DGUTYP y a su IPES de
adscripcion, en el que se sefiale el avance en aclividades, considerando estos
informes deberdn de presentarse a partir de la fecha de notificacidn de los
resultados, asi como un informe final académico y de recurso ejercido, v
Entregar a la IPES de adscripcion la evidencia de las actividades realizadas
durante el periodo del apoyo durante los primeros 15 dias posleriores a la
conclusion de la vigencia o bien, al presentar el informe final si &l recurso se
ejerce antes de este periodo.

Del (de la) Representante Institucional ante el Programa
a) Conocer y aplicar las presentes RO;

b)

c)

d)

e)

U]

a)
h)

Registrar y modificar los datos personales y laborales de los/as profesores/fas
en el sistema informatico que se defina, asi como solicitar las bajas que
correspondan;

Difundir y promover las convocatorias que emite la DGUTYP en el marco del
Programa;

En su caso, solicitar las claves de acceso al sistema informatico y
olorgarselos a los/as profesores/as para su ingreso a este sislema
electronico;

Asesorar a losfas profesoresfas y cuerpos academicos al momento de Hevar
a cabo la captura de su informacién curricular y sus solicitudes;

Es responsable de cotejar y validar la documentacion compreobatoria contra
la que se encuentra capturada en el Sistema por elfla profesorfa y los cuerpos
académicos (Curriculum vitae y solicitudes),

Validar, en el Sistema electronico, las soliciudes de apoyo presentadas por
losfas profesoresfas y cuerpos académicos,

Dar seguimiento a los requermientos presentados por los apoyos

autorizados.; /J

Presentar las solicitudes de cambios en la estructura de cuerpos académicos
gue hayan sido acordados y requeridos por los integrantes de los mismos,
acompanada por la minuta debidamente firmada por {Bdos los integrantes del
CA,
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iy Reunir y enviar frimestral los informes de avances académicos (Anexo 3f),
seglon corresponda de losflas beneficiarios/as, de acuerdo con el calendario
que se defina.
k) Enviar tnmestraimente los informes de comprobacion financiera (Anexo 3f)
de los apoyos otorgados, de conformidad con el calendario que se defina.
Iy Asegurar que se lleven a cabo las acciones de rendicidon de cuentas y
transparencia que establecen las RO vigentes, y
m} Otras acciones que se deriven de la participacion de losfas profesoresfas de
la IPES en los apoyos que otorga el Programa.
Supuestos en los cuales las/os beneficiarias/os incurren en incumplimiento,
suspension o cancelacién.
Causas de suspension
TIPO BASICO
Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articulo 74 y fraccidn V
del articulo 75 de la LFPRH, se podra suspender o cancelar la ministracion de
recursos cuando no se cumplan las disposiciones generales aplicables. Con base a
lo anterior, la UPEEE podra determinar la suspension o cancelacién de la entrega
de los subsidios a los gobiernos de los estados, asi como a la AEFCM, con base en
los informes de incumplimiento que entregue la DGFCDD como resultados del
seguimiento periodico de la implementacion del Programa.
La suspension de los recursos a las AEE se realizara conforme a los siguientes
criterios de incumplimianto:

Incumplimiento Consecuencia

La no entrega oportuna en|Suspension de las ministraciones de subsidios
tiempo v forma de los informes | financieros en el ejercicio fiscal 2024,

fisicos y financieros sefialados en
el numeral 4.2_1 de las RO.

La no aplicacién de por lo menos | Se suspendera la siguiente ministracion, hasta
el setenta por ciento de los|su cumplimiento. De mantenerse dicha
recursos ministrados, porque no |condicion al térming del siguiente trimestre, sin
hayan sido ejercidos o|que medie justificacion valida, la UPEEE
comprometidos al término de |considerara dicho recurso para su reasignacion
cada trimesire. a otros beneficiarios que se comprometan a

ejercerlo en el siguiente trimestre en beneficio
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Incumplimiento Consecuencia
de las y los maestros que laboran en siluacidn
de vulnerabilidad.

TIPO MEDIO SUPERIOR

. Cuando la/el beneficiarialo la solicite por razones médicas, con la anuencia

de la Instancia Formadora en la que esta realizando los estudios, y ésla sea
aprobada por la SEMS al considerarla justificada. '

. Cuando la/el beneficiariafo sea separadofa de su cargo de manera temporal

y definitiva y no haya sido matriculado ain al curse(s) donde solicita la baja,

1. En este caso, lalel beneficiarialo deberd enviar un correo electrénico a la
siguiente direccidn soporte. bajasemsi@sems.gob.mx indicando brevemente las razones

por las que quiere llevar a cabo dicha accion, y anexando los comprobantes que
amparen dicha solicitud. Para que la solicitud sea valorada y se aplique, la licencia
medica debera ser dentro del pericdo del curso, ademas de ser expedida por alguna
institucion de salud puiblica, La solicitud debera incluir el nombre completo, CURP,
nombre del curso y periodo de este. De aplicarse la baja, se informara por este
mismo medio al participante. Si el participante sélo abandona el{los) curso(s), se
considerara como “MNo acreditado”™. Cabe sefalar que las dnicas licencias medicas

que se valoraran deberan ser del participante, del hijo(s). del esposola) o del padre

o madre de este.

TIPO SUPERIOR

. Cuando el promedio de calificaciones de un/a beneficiario/a de un apoyo para
estudios de posgrado de alta calidad, en un periodo lectivo, haya sido inferior a ocho

o 5U equivalente en una escala de cero a 10 con minimo aprobatorio de seis.

* Cuando ellla beneficiano/a de un apoyo para estudios de posgrado de alta
calidad solicite la suspension temporal maximo por un afo. La solicitud es
considerada y, en su caso, autorizada por el UR correspondiente mediante pelicién
explicita de la IPES de adscripcion delfla profesorfa.

. Cuando el/la profesor/a apoyada/o para estudios de posgrado de alta calidad, f
exbecario/a o nuevo/a PTC cuente con ofro apoyo de fondos federales para el .lI
mismo fin. e
Causas de cancelacién F
TIPO BASICO o
La cancelacidn de los recursos a las AEE se realizara con e a los siguientes }g!"k
criterios de incumplimiento: L
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Incumplimiento

Consecuencia

La no entrega oportuna en liempo y
forma de los informes fisicos vy
financkeros sefalados en el numeral
421 de laa RO en mas de dos
OCASIones.

Cancelacion. En el caso de haberse
realizado la totalidad de ministraciones de
los subsidios a la AEE, se podra solicitar
el reintegro del recurso no ejercido.

La no aplicacion de subsidios para los
objetivos del Programa.

Cancelacién. La AEE estara obligada a
realizar el reintegro de los recursos mal
aplicados a la TESOFE; asi como, &n su
caso, el entero de los rendimientos que se
hubieren generado, conforme a la
normatividad aplicable

S5in menoscabo de aquellas que se
deriven de los arganismos de conirol v
auditoria.

En caso de reincidencia, se procedera a
la cancelacion de la participacién en el
Programa.

No reintegrar a la TESOFE los
subsidios que no hayan sido
comprometides o devengados al 31 de
diciembre de 2024 o gque hayan sido
aplicados a fines distintos a los
establecidos en las RO.

Cancelacidn a la participacion en el
Programa en el 2024.

La no aplicacion de al menos el 70 %
de los subsidios, en dos ejercicios
fiscales conseculivos.

Cancelacion a la participacion en el
Programa en el 2024,

TIPO MEDIO SUPERIOR
- Cuando elfla beneficiario/a no

presente la totalidad de los trabajos y

esquemas de acreditacién de actividades o tareas definidos por la Instancia
Formadora y de acuerdo con el dispositive formativo de programas de formacion

continua;
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. Cuando la/el beneficiaria/o no cumpla con un comportamiento civico y élico
durante el desarrollo del dispositivo formative de programas de formacion continua,
resarvandose la COSFAC el derecho de argumentar el caso;

. Cuando elfla beneficiario/a fallezca;

. Cuando ellla beneficiario/a solicite su baja definitiva del dispositivo formativo
de programas de formacidn continua antes de iniciar el programa académico. en el
supuesto en el que el apoyo podra ser reasignado a ofro docente;

. Cuando ellla beneficiario/a incumpla con cualquiera de las obligaciones
establecidas en las presentes RO,

. Cuando elfla beneficiario/a proporcione informacion apdécrifa se dara de baja
automaticamente del curso y se anulara su registro dentro del dispositive formativo
de programas de formacidn continua en el afio en curse;

. Cuando elfla beneficiario/a no ingrese a la plataforma del curso inscrito en
las primeras dos semanas, se le dard de baja automaticamente y no podré volver a
cursario en el presente y siguiente afio,

J Cuando ellla beneficiano/a cometa plagio en alguna actividad del dispositive
formativo de programas de formacion continua, se dara de baja automaticamente y
no podra registrarse en ese ni en otro curso durante el presente y siguiente ano,

. Cuando ella beneficiario/a no cumpla con todos los requisitos establecidos
en el dispositivo formativo de programas de formacion conltinua, en tiempo y forma,
ylo entregue sus actividades después de fa fecha estimada en cada curso por la
Instancia Formadora, no se tomaran en cuenta sus actividades y por lo tanto, se
considerara como “Mo acreditado”,

. Cuando lafel beneficiaria’o o sus panentes en pnmer grado por
consanguinidad o por afinidad sufran de incapacidad fisica o mental médicamente
justificada por su médico tratante o por alguna instancia de salud publica, que le
impida la realizacién de sus estudios de manera temporal yfo licencias de
maternidad y paternidad o por fallecimiento de algun paniente en primer grado por
consanguinidad o por afinidad.

En este caso, la SEMS podra concederle la suspension del apoyo, previo analisis
de la situacién, en consulta con la Instancia Formadora en la que curse la formacion,
TIPC SUPERIOR

La SEP a través de la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y-la DGESuM, en sus
respectivos ambitos de competencia:
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a) Cuando elfla profesorfa renuncie o sea dadofa de baja de la institucidn de
adscripcion o cuando los/as profesores/as de un CA deciden desintegrario, En astos
€asos, con excepcidn de los apoyos para estudios de posgrado de alta caldad,
deberan reintegrarse a la TESOFE los recursos no ejercidos, previa presentacion
de los informes académicos y financieros correspondientes en caso de haber
ejercido parte del recurso.

b) Cuando ellla beneficiario/a deje de cumplir alguna de las obligaciones
senaladas en las presentes RO.

c) Cuando elfla profesorfa incurra en falsedad de los datos proporcionados
debera reintegrar la totalidad de los recursos a la TESOFE, segin sea el caso.

d) Cuando se produce el deceso della profesor/a apoyadofa o sufre de una
enfermedad que no le permita continuar con su apoyo, la IPES debe reintegrar los
recursos no ejercidos a la TESOFE, segan sea el caso, a partir de la fecha de
deceso o enfermedad del profesorfa.

Para los/as beneficiarios/as de un apoyo para estudios de posgrado de alta calidad,
ademas de las anteriores:

1. Cuando no obtenga e! grado dentro del periodo aprobado considerando, en
sU caso, [a prémroga corespondiente;

2. Cuando no haya declarado dentro de la vigencia del apoyo, que cuenta con
olro apoyo para realizar estudios de posgrado cuyo origen sea de fondos federales
(CONAHCYT y Secretaria de Relaciones Exteriores, entre ofras). Esta omision
obliga a lafel beneficiariofa a reintegrar especificamente a la TESOFE la totalidad
de los apoyos otorgados por el Programa, y

. Cuando su avance no le permita terminar sus estudios en el tiempo
autorizado. Esta condicion no se aplicard a beneficiarias que por motivo de
embarazo, parto y puerperio soliciten una prormoga para concluir sus estudios, y

a) Cuando el recurso no se utilice para cumplir con los fines, rubros y objetivos
que fueron aulorizados debiendo reintegrar la totalidad del recurso autorizado a la
TESOFE

Cabe sefalar que las autoridades fiscalizadoras podran, en el marco de sus
alnbuciones, fijar otro tipo de consecuencias que las mismas consideren en el marco
del Sistema Nacional Anticorrupcion {SNA).

Supuestos en los cuales las/os beneficiarias/os incurren en el reintegro de los
recursos
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Por cualquiera de los supuestos que actualicen la suspension o cancelacion de los
recursos, el reintegro de los recursos se realizara de acuerdo con lo sefialado en &l
punto 3.4.1.3 del presente Programa y, una vez que se adecien los siguientes
supuestos:

TIPO BASICO Y MEDIO SUPERIOR

. Cuando se determine que los recursos federales ministrados a los goblernos
de las entidades federativas y a la AEFCM no fueron utilizados de forma total o
parcial para el cabal cumplimiento de los objetivos establecidos en estas RO

4.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

TIPO BASICO

" UPEEE;

. AEE:; y

. DGFCDD

La UPEEE sera responsable de:

a) Concentrar las Cartas Compromiso;

b) Suscribir el Convenic para la Implementacidn del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente para Educacion Basica con los gobiernos de los
estados y para el caso de la AEFCM los Lineamientos Internos para la
implementacion del Programa para el Desamollo Profesional Docente para
Educacion Basica (Anexos 1hy 1g);

c) Gestionar ante la Direccién General de Presupuesto y Recurses Financieros,
el registro ante el SIAFF de las cuentas bancarias productivas especificas, que
aperture la Secretaria de Finanzas o su equivalente, a excepcion de la AEFCM,

d)  Transferir, por cuenta y orden de la DGFCDD, los subsidios a los gobiernos
de las entidades federativas para el desarrollo del PRODEP, de los recursos
asignados al Programa en el PEF, de conformidad con el calendario de ministracion
vigente y a la disponibilidad presupuestaria, previa entrega de los CFDI y XML por
parte de fa DGFCDD, y para el caso de la AEFCM realizar el traspasc de recursos
de ramo a rameo una vez formalizado el Acuerdo de Traspaso Ramo a Ramo (Anexo
1d);

) Natificar a la DGFCDD, al siguiente dia habil, sobre la ministracion transferida
a los gobiernos de los estados, anexando la CLC respectiva;

f) Resguardar y conservar la documentacién comprobatorig correspondiente a
la entrega del subsidio a los gobiemnos de los estados, y
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gl Determinar si suspende o cancela los subsidios otorgados a los gobiernos de
los estados, asi como a la AEFCM, con base a lo establecide en las RO, e informar
a la DGFCDD para que esta lo haga del conocimiento a la AEE.

h) Impulsar las acciones del Comité Nacional de Formacién Continua.

Los gobiernos de las entidades federativas a través de las AEE y para el caso
de la Ciudad de México la AEFCM seran responsables de:

a) Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos que aseqguren
el destino, la aplicacidn, la transparencia y el seguimiento de los subsidios otorgados
para la operacibn del PRODEP. En el disefio e implementacién de estos
mecanismos atenderan lo dispuesto en el articulo 104 de la Ley General de
Educacion;

b) Elaborar la Estrategia Estatal de Formacion Continua 2024-2025 para
revision de la DGFCDD. ¥ en su caso atender las observacionas que asta emita;
c) Promover la constitucidn del Comité Estatal de Formacion Continua para la
valoracion del disefio de acciones de formacién, asi como del disefio, operacién y
resultados de los Programas de Formacion Continua y de las intervenciones
formativas, acorde a los Criterios CGPFCDPD-2021 y las Disposiciones generales
para la conformacion y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités estatales
y de la Ciudad de México de Formacion Continua.

d) Programar el ejercicio, la aplicacién, el seguimiento y la administracion
oportuna de los subsidios del PRODEP, con apego a la normativa aplicable;

a)j Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de
metas del PRODEP:
f Elaborar y enviar a la DGFCDD, por oficio, los informes fisicos financieros

del PRODEP; los cuales deberan contener informacion desde una perspectiva de
genero, anexando los estados de cuenta bancarios comespondientes, asi como
atender las observaciones que la DGFCDD emita al respecto, Para el caso de la
AEFCM, no se deberdn anexar los estados de cuenta bancarios antes
mencionados;

a) Solventar los comentarnios emitidos por la DGFCDD sobre los informes fisicos
financieros;

h) Enviar de manera oficial en formato impreso y en electrnico o digital a la
DGFCDD los informes y reportes que le solicite la DGFCDD;

i} Realizar la planeacion y coordinacion de acciongs. de participacion y
Contraloria Social;
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i) Utilizar las economias y productos bancarios que se generen de los subsidios
entregados, para atender los objetivos del PRODEP, de no ser ejercidos deberan
reintegrarse a la TESOFE;

K) Definir la instancia y los procesos para la guarda y custodia de la
documentacion comprobatora de los recursos financieros recibidos, su ejercicio y
control;

) Difundir las acciones de formacidn e intervenciones formativas propuestas
por la DGFCDD por los medios que tenga a su alcance, asi como promover la
participacion del personal educativo, validar la participacion de acuerdo con el perfil,
la funcidn, el nivel, la modalidad, la asignatura y/o el servicio que atienden en la
educacién basica; e informar a la DGFCDD la participacidn del personal educativo
de la entidad en éstas;

m) Fromover y asesorar el registro del personal educativo en las acciones de
formacion e intervenciones formativas propuestas por la DGFCDD en el Portal
Nacional;

n) Validar la inscnpcion del personal educativo en las acciones de formacion &
intervenciones formativas que en su caso proponga la DGFCDD en el Portal
Nacional, asi como notificarle mediante oficio o correo electronico su aceptacion
para proceder a su inscripcibn;

o)  Resguardar por un plazo de 5 afos, la documentacién original que justifique
y compruebe el gasto en que incurran, con cargo a los recursos que reciban por
concepto de los subsidios otorgados mediante el PRODEP;

Pl Proporcionar recursos técnicos, humanos y materiales para el desarrolio del
PRODEP en la entidad;

q) Comprobar que por lo menos el setenta por ciento de los recursos
ministrados, hayan sido ejercidos o comprometidos al término de cada trimestre.
r) Implementar acciones de formacién e intervenciones formativas en tematicas

sobre equidad de género, derechos humanos, igualdad sustantiva y no
discriminacion, convivencia escolar pacifica, educacidon especial, educacion
inclusiva y educacion socioemocional en correspondencia a los recursos
etiquetados para la formacion en materia de igualdad entre mujeres y hombres
(Anexo 13 del PEF) recibidos

5) Las demas que establezcan las presentes RO y aquellas otras que sean
necesarias para contribuir con el cabal cumplimiento y seguimiento de los objetivos
del PRODEP, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.
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La DGFCDD sera responsable de:

aj Asgistir a la UPEEE en la formalizacion del Convenio para la Implementacién
del Programa para el Desarrollo Profesional Docente para Educacion Basica con
los gobiernos de los estados y para el caso de la AEFCM de los Lineamientos
Internos para la Implementacion del Programa para el Desarrolio Profesional
Docente para Educacion Basica;

b) Regular la formacion continua del personal educative de acuerdo con la
normatividad aplicable;

c) Emitir los criterios para el desamollo de las acciones y procedimientos del
Programa en el marco de la ENFC, basados en un diagndstico de necesidades de
formacién y relacionados con la nueva politica educativa;

d) Revisar la Estrategia Estatal de Formacion Continua 2024-2025 enviada por
la AEE y. en su caso, emilir comentarios a las acciones y procedimientos para el
desarrollo del Programa a mas tardar 30 dias habiles posteriores a su recepcion;
e) Dar seguimiento a los procesos de formacién continua del personal
educativo, en el marco del PRODEF, en coordinacion con las AEE, considerando
que atiendan los perfiles deseables del personal educativo y los principios de la
Nueva Escuela Mexicana;

f) Verificar el cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a la formacién
continua del personal educativo;

g) (estionar y verificar la asignacion de los recursos financieros a los gobiernos
de las entidades federativas y a la AEFCM, participantes del PRODEP y verificar
que sean utilizados para el cabal cumplimiento de los objetivos establecidos en las
RO:;

h) Enviar al drea cormrespondiente de la UPEEE los CFDI y XML de cada una de
las entidades federativas, previa entrega por parte de la AEE, a excepcion de la
AEFCM, quien se sujetara a lo dispuesto en los Lineamientos Internos para la
Implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente para
Educacion Basica,

i) Recibir los informes fisicos y financieros de las AEE y emitir los comentarios
que en su caso existan al respecto y remitirlos a la AEE para su atencién;
i) Solicitar a las AEE la informacion que considere necesaria para conocer la

situacion que guarda la operacidn y la aplicacién de los subsidios del PRODEP,
k) Asistir a la UPEEE en las tareas desarrolladas por el Comité Nacional de
Formacién Continua;
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)] Hacer del conocimiento de las AEE |as intervenciones formativas de caracter
nacional aprobadas por el Comité Nacional de Formacion Continua y coordinar con
las AEE la implementacion de las mismas,

m)  Apoyar, asesorar y dar seguimiento a las AEE para el desarrollo del proceso
de formacitn continua, la actualizacion y capacitacion del personal educativo,

n} Elaborar el calendario de ministraciones del PRODEP para los gobiernos de
los estados y la AEFCM;

o) Dar seguimiento al ejercicio y ejecucion del gasto programado por la AEE, y
en su caso reportar a la UPEEE algin incumplimiento, y

Pl Las demas que establezcan las RO y agquellas que sean necesarias para
contribuir con el cabal cumplimiento de los objetivos del PRODEP, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

TIPO MEDIO SUPERIOR

. La SEMS, a través de la COSFAC;

. Instancias Formadoras con las que la SEMS tenga celebrado un convenio de
colaboracién, y

. AEE.

La SEMS, a través de la COSFAC sera responsable de:

a} Difundir y publicar la(s) convocatoria(s) que emita en el marco del Programa,
en la pagina electrdnica hitp/idesarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/, asi
como en los diferentes medios fisicos o electronicos a los cuales tenga acceso, o
por cualquier otro medio como son; comunicados oficiales, circulares o correocs
electrénicos,

b} Integrar las listas del Personal Docente, Personal técnico docente, Personal
con funciones de direccion y Personal con funciones de supervision de las IPEMS
beneficiariosfas, y notificarlosfas via correo electrénico sobre su participacion en el
Programa, y

c) Realizar el proceso de seleccion de Instancias Formadoras, conforme a la
normativa vigente y aplicable,

Las Instancias Formadoras con las que la SEMS tenga celebrado un convenio
de colaboracion seran responsables de:

a) Documentar el desempefio de losflas beneficiarios/as y aportar los informes
académicos o financieros que les sean requeridos por la SEMS a traves de la
COSFAC;
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b) Reconocer que el dispositivo formative convenido con la SEP sea
exclusivamente para la formacion de los/las beneficiarios/as del Programa y que la
SEMS tiene los derechos del dispositivo formativo;

c) Analizar y evaluar el indice de desercién de los/las beneficiarios/as del
dispositive formative y sus principales causas, incorporando indicadores con
perspectiva de género, a fin de proporcionar los informes que la SEMS a traves de
la COSFAC le solicite;

d) MNotificar a los/las beneficiarios/as via oficio yfo correo electrénico, en su caso,
los motivos de la suspensitn, cancelacion, terminacion y bajas del dispositivo
formalivo;

a) Impartir el dispositivo formativo exclusivamente a los/las beneficiarios/as
registrados, validados y/o autorizados por la SEMS a través de la COSFAC:
f) Aplicar encuestas o cuestionarios de opinién que permitan verificar y mejorar

los servicios de formacion a partir de la opinion de los beneficiarios del Programa;
q) Establecer, en coordinacion con la COSFAC, los mecanismos Nnecesarios
para evaluar los resultados del disposttivo formativo y reportar los resultados a la
SEMS;

h) Generar las bases de datos para el control de los/las beneficiarios/as y
estatus del avance académico de cada uno de ellos, a fin de proporcionar los
informes que la SEMS a través de la COSFALC le solicite y en los términos en gque
lo requiera;

i) Entregar a la SEMS a través de la CSPyA los informes financieros al concluir
cada fase, modulo o curso del dispositivo formativo, v,

i Las demas que se requieran para la adecuada operacion del Programa.
Las AEE seran responsables de:

a) Entregar a la Instancia Formadora con oportunidad los recursos a que se
comprometa en el Convenio de Coordinacién (Anexo 2c) que celebre con la
Autoridad Educativa Federal para implementar un esquema conjunto de
corresponsabilidad en el marco del Programa;

b) Apoyar en el seguimiento y cumplimiento de los objetivos del Programa
respecio de los/las beneficiarios/as de los subsistemas locales, descentralizados de
las entidades federativas y auténomas;

c) Difundir el Programa en sus respectivos ambitos de competencia, y

d) Realizar la validacion, a través del rezponsable de la misma, para reconocer
que el personal docente, personal técnico docente, personal’con funciones de

-
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direccién y personal con funciones de supervision de las IPEMS, registrado
pertenece al Subsistema, Plantel y Entidad de la IPEMS correspondiente, de
acuerdo a la vigencia de sus funciones y a los datos que proporciond

TIPOQ SUPERIOR
. IPES;
. AEE;

. El TECNM, la DGUTYP y la DGESuM, en el ambito de las IPES de su
competencia.

. En su caso, la Secretaria de Finanzas o equivalente en la entidad federativa
Las IPES a cargo de la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM serian responsables
de:

1. Administrar y entregar (especificamente para las Escuelas Normales sera
administrar y ejecutar) los recursos autorizados a los PTC o CA beneficiados de
confermidad con lo establecido en las presentes RO;

a) Cubrir el total del apoyo autorizado con cargo a la cuenta bancaria productiva
aspecifica, segin sea el caso, de acuerdo con los rubros, montos y calendario
autorizados en la Carta de liberacion (Anexo 3g) o en el oficio de autorizacién, segun
corresponda al tipo de recurso asignado;

2 Verificar que el apoyo se aplique adecuadamente segun la convocatoria y
normativa aplicable;

a) Comprobar que elfla beneficiario/a hace uso de los recursos de acuerdo con
los rubros y montos aprobados,; asi como, resguardar los bienes adquindos con los
apoyos autorizados, a excepcion de lo otorgado en el apoyo de fomento y en el
reconocimiento a la trayectoria, y

b) En caso de requerir alguna profroga o reprogramacion en proyectos,
solicitaria a la Unidad Responsable correspondientes con la justificacion académica
correspondiente antes del término de la vigencia del apoyo. Las prorogas no podran
ser mayor a seis meses, y estas son para conclusion de las aclividades planteadas
en los proyectos y, en consecuencia, para el ejercicio y comprobacion de los
recursos y para los casos de reprogramacion, cuando los recursos fueron
entregados posteriores a la fecha prevista en las cartas de liberacion;

3: Resguardar y conservar la documentacion original comprobatoria

correspondiente al apoyo,
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aj Pagar los gastos correspondientes facturados a su nombre, conservar los
comprobantes de todos los gastos efectuados y adjuntar copia de estos al
expediente de cada beneficiario/a. Es responsabilidad de cada IPES garantizar que
dichos comprobantes no sean utilizados para la comprobacion de otros recursos
propios de la Institucion.

4.- Atender lo establecido en el acuerdo por el que se mndiﬁnan las disposiciones
genera&gs &n_materia de mria . eslo tloda vez gg g@ @ gs[gglggggn en el
iculo 41 del o , 0 5 : - 3

-+-'| k- e
lunmcmes de Tesmer:a, las {.:uen'[as bgngnﬂg utu!wzadas &n nada egmmg 1@

AT AL 't-.a-.l'i. = 'l.....' 1 1L '_'J-I-' LSRR EE-LN S RO Y 0

Ehda; a mas Igmar el 31 de diciembre de EEE mismo ano”.
5 Informar trimestraimente a las diferentes Unidades Responsables (DGUTYP,

TECHNM y DGESuM), sobre &l ejercicio de los fondos utilizados de acuerdo con los
mecanismos para la comprobacion de gasto que para fales fines hayan sido
disefiados por cada unidad responsable anles sefaladas, donde se incorpore el
avance en el cumplimiento de los objetivos del Programa conforme a lo dispuesto
en estas RO, los ingresos, los rendimientos financieros, los egresos y su destino, y
las disponibilidades o saldos; el listado de beneficiariosfas, y la comprobacion
documental del estado de cuenta de la cuenta bancaria productiva especifica, segin
sea @l caso. Dichos informes deberan contar con lo que se establece en el PEF
2024, en el articulo 22, fraccion |l: |dentificar y registrar la poblacion objetivo y la
atendida por dichos programas, diferenciada por sexo, grupe de edad,
discapacidad, en su caso, region del pais, entidad federativa, municipio o
demarcacitn territorial de la Ciudad de México, y poblacion indigena en los sistemas
que disponga la Secretaria y en los padrones de beneficiarias y beneficiarios que
correspondan.

B. Entregar a la Unidad Responsable commespondiente semestralmente y al
término del apoyo, el informe académico y del ejercicio del apoyo recibido mediante
el formato electronico establecido, v,

T. A través del Representante Institucional ante el Programa:

a) Conocer y aplicar las presentes RO,

b) Registrar y modificar los datos personales y laborales de losfas profesores/as
en el Sistema informatico que las unidades responsables definan, asi como solicitar
al Programa las bajas que correspondan,

¢} Difundir y promover las convocatonas que emite el Progr
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d) Otorgar claves a los/as profesores/as para ingresar al Sistema informatico
que las unidades responsables definan:

) Asesorar a los/as profesoresfas vy cuerpos académicos al momento de llevar
a cabo la captura de su informacion curricular y sus solicitudes,

f) Cotejar y validar la documentacion comprobatoria contra la que se encuentra
capturada en el sistema por el profesor/a y los cuerpos académicos (Curriculum
vitae y solicitudes);

g)  Validar, en el Sistema informatico que las unidades responsables definan, las
solicitudes de apoyo presentadas por losfas  profesores/as ¥ CUEBIpos
académicos,

h) Dar seguimientc a los requerimientos presentados por los apoyos
autorizados.

i Presentar ante el Programa las solicitudes de cambios en la estructura de
cuerpos academicos que hayan sido acordados y requeridos por los integrantes de
aslos;

i) Presentar ante la unidad responsable correspondiente las solicitudes de
ajuste de rubros, montos o periodo de apoyos cuyo periodo de apoyo se encuentra
adn vigente.

k) Reunir los informes de avances académicos de los/las beneficiariosf/as y
enviarlos por correo electrénico a la Unidad Responsable correspondiente
semestralmente;

I Asegurar que se lleven a cabo las acciones de rendicidon de cuentas y
transparencia que establecen las RO vigentes, v

m) Ofras acciones que se deriven de la participacitn de losfas profesoresfas de
la IPES en los apoyos que otorga el Programa.

Para los apoyos para estudios de posgrado de alta calidad, ademas de lo
anterior, deberén (aplica para las IPES a cargo del TECNM):

: i Pagar las cuotas de inscripcion y colegiatura directamente a la IPES
receptora y las cuotas y gastos autonzados al beneficiario mediante ministraciones
&n cuenta bancaria a su nombre en los tiempos establecidos por la IPES receptora,
2. Respetar el permiso con descarga académica al 100% (llamese licencia,
permiso, autorizacién o descarga) ¥ cubrir integramente el salarioly las prestaciones
delfla profesorfa durante la vigencia del apoyo cuando esto haya sido un acuerdo

entre las partes;
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4 Solicitar a la Unidad Responsable correspondiente la cancelacion del apoyo
cuando el beneficiario sea dado de baja de la Institucion, cause baja durante sus
estudios o no los concluya en el tiempo establecido para ello, en cuyo caso, elfla
beneficiario/a queda obligado/a a reintegrar a la TESOFE el monto total de ésta. La
IPES de adscripcion delfla beneficiariola debe informar a las diferentes UR;

4. Solicitar a la Unidad Responsable correspondiente, para su evaluacion y en
caso de que aplique, la promoga correspondiente, cuando elfla beneficiariola se
retrase para obtener el grado por causas externas a su responsabilidad. La prarroga
no 28 una profongacion del apoyo, motivo por el cual no se olorga apoyo econdmico
en ningdn rubro. Esta promroga debe solicitarse con noventa dias naturales de
anticipacion a la fecha de vencimiento del peniodo del apoyo, adjuntando una carta
delfla tutor/a o asesorfa de tesis en la que se indigue la causa del retraso vy la fecha
tentativa de la obtencion del grado;

5. Solicitar a la Unidad Responsable correspondiente la cancelacion del apoyo
si elfla profesor/a padece una enfermedad que le impide continuar definitivamente
con sus estudios o fallece:

6. Verificar que durante la realizacion de los estudios losfas beneficiarios/as no
reciban ofro apoyo con recursos federales, como la cuota compensaloria de
ESDEPED o su equivalente, sin que se haya notificado a la Unidad Responsable
correspondiente, con la finalidad de no duplicar el beneficio;

7. Facilitar el uso de sus instalaciones para la realizacion de las investigaciones
de sus beneficiarios/as

8. MNotificar a la Unidad Responsable commespondiente cuando @ benaficiano
obtenga el grado antes del término de vigencia del apoyo en cuyo caso se debera
reintegrar especifica la TESOFE los recursos no ejercidos, previa presentacion de
los informes académicos y financieros comespondientes en caso de haber ejercido
parte del recurso.

Para los Programas Especiales de doctorado o maestria (PE) la(s) IPES (a
cargo del TECNM) postulante(s) deberan:

1. Verificar que el programa de posgrado se implemente y/o se desarrofle en
las instalaciones de la IPES postulante por la planta docente del posgrado
autorizado,

2. Presentar la relacion de profesores/as que estudiaran el PE [especificando el
tipo de contratacion de cada uno;




. Presentar la relacion de los programas educatives y CA que se veran
beneficiados con la formacién de losfas profesores/as;

4, Utilizar de la cuenta bancaria productiva especifica, segin sea el caso, los
recursos autorizados exclusivamente para implementar yfo desarroliar el PE,

5. Entregar a las diferentes UR, los informes técnicos semestrales que
contengan el avance detallado de losflas beneficiarios/as;

B, Entregar trimestralmente a las diferentes UR los informes técnicos de los
estados financieros derivados de la aplicacion de los recursos piblicos autorizados;
¥, Tener en custodia las facturas, recibos y demas documentos que justifiquen
plenamente la utilizacién, aplicacién y destine de los recursos plblicos autorizados
y entregar la informacion que se le solicite por parte de la Unidad Responsable
correspondiente;

g, Presentar a la Unidad Responsable correspondiente el nucleo basico de
profesores/as que conforma el programa registrado ante CONAHCYT y que
participa en su imparticion. En el caso de programas especiales del extranjero,
ademas deberdn incluir el curriculum vitae resumido de cada uno de losfas
profesores/as, asi como de los asesores/as que apoyaran los trabajos de realizacion
de las tesis;

g, Con el propésito de dar seguimiento a los avances de cada uno de losflas
beneficiarios/as asignarles, en la medida de lo posible, un cotutor;

10. Respetar los montos y tiempos autorizados en materia de: honoranos de
losfas profesores/as responsables de impartir el PE, transportacion aérea, pasajes,
hospedaje y alimentacion;

11.  Brindar el apoyo de instalaciones y asesoria a los/las beneficiarios/as durante
el desarrollo de su investigacion segin el proyecto particular,

12.  Asegurar que los/as profesoresfas terminen oportunamente sus esludios y
obtengan el grado en el tiempo previsto;

13. Queda a responsabilidad de la IPES a traveés del RIP, entregar a la unidad
correspondiente los reportes que se soliciten acerca del desempefio académico de
losflas beneficiarios/as,

14. En el ambito de la DGESuM, para las IPES los informes trimestrales se
deberan presentar conjuntamente con la AEE.

A través de la DGESuM, las AEE seridn responsables de:

1. Formalizar con la SEP-DGESuM el Convenio Marcp de Cooperacion
Académica.
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2. Entregar a las IPES con oportunidad los recursos a que se comprometa en
el convenio de colaboracion que celebra con la Autoridad Educativa Federal para
implementar un esquema de corresponsabilidad en el marco del Programa.

3. Difundir el Programa, asi como apoyar en el seguimiento y cumplimiento de
sus objetivos en un esquema de corresponsabilidad.

4. Dar seguimiento a los informes financieros y comprobaciones de recursos.
Para la IPES que atiende la DGESUI

1. Entregar el convenic o lineamientos (Anexo 3j), segin sea el caso,
debidamente rubricado y firmado por los funcionarios que ahi aparecen, en un
periodo no mayor cinco {5) dias habiles, contados a parlir del dia siguiente a la
recepcion del documento:

7 Realizar las gestiones necesarias ante las Tesorerias o equivalente en las
entidades federativas, para que se les transfiera el monto indicado en cada
convenio, que haya sido ministrado por el Gobierno Federal a traves de la SEP.

3. Una vez que la SEP ministre a las Tesorerias o equivalente en las entidades
federativas, el monto asignado a cada IES beneficiada en una cuenta bancaria
productiva especifica aperturada para tal deposito, éstas tendran la obligacion de
transferir en un pericdo no mayor a 10 dias habiles, el monto a la cuenta bancaria
productiva especifica gestionadas por las |ES, incluyendo los intereses financieros
generados.

4. Las IPES seran las responsables de vigilar el efectivo cumplimiento de todos
¥ cada uno de los fines de la cuenta bancaria productiva especifica y resguardar
toda la documentacion oficial que justifique el ejercicio de los recursos asignados
indicados en el Anexo de Ejecucion del Convenio de Apoyo.

3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

Para el tipo basico la DGFCDD, para el tipo medio superior la SEMS y; para el tipo
superior la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM, todas en sus respectivos
ambitos de competencia, seran las instancias encargadas de interpretar las RO y
resolver las dudas y aspectos no contemplados en las mismas, de conformidad con
las disposiciones aplicables en la materia.

.:n:mmmmii Funciones
DGESUI Podran resolver cualquier duda que se genere de la interpretacion y
TECNM aplicacion de las presentes RO y deberan realizar las siguientes
funciones:
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1. Definir las bases para la difusidn, planeacién, operacion,
evaluacion, asignacion, seguimiento y supervision de éste para el
desarrollo de los apoyos para PTC y CA de los proyectos de
Consolidacion de las UUII

2. Elaborar los convenios de apoyo, asi como sus anexos
correspondientes, que al efecto suscriba la SEP con cada una de
las IPES y los Lineamientos Internos de Colaboracion de la SES con
la instancia equivalente, que tendran como finalidad e de
comprometer los recursos para cubrir las necesidades asentadas en
los anexos respectivos del convenio.

3. Formalizar y verificar los convenios de apoyo, lineamientos
internos de coordinacion y su anexo que se realizan para formalizar
el otorgamiento y/o ministracion de los apoyos descritos en las
presentes RO.

4. Una vez recibidos los convenios por parte de las IPES
beneficiarias, realizar las gestiones necesarias para que se ministre
el monto indicado en cada convenio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

5. Una vez transferido y recibido el monto asignado a cada entidad
federativa, esta tendra la obligacibn de depositar en la cuenta
bancaria productiva especifica apertura por la IPES, los recursos
asignados, en un periodo no mayor a 10 (diez) dias habiles,
incluyendo los intereses financieros generados.

6. Dar seguimiento a la transferencia del monto indicado en el
convenio de apoyo, que las tesorerias de los gobiermos de las
entidades federativas deberan realizar a las |IES beneficiadas en un
periodo no mayor de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la
facha de la ministracién que realice "LA SEP”, para la DGESUI

7. Dar seguimiento a los aspectos financieros de cada una de las
IES que tiene a su cargo (solicitud de radicacion de recursos,
entrega directa y verificacion de subsidios, resguardar y conservar
la documentacién comprobatoria correspondientes f la etapa de

entrega-recepcion del subsidio.).
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8. Asimismo, con apego a lo establecido en el articulo XX, fraccion
Il, del PEF 2024, los gobiernocs de las Entidades Federativas
deberdan enviar informes trimestrales tanto a la Camara de
Diputados, como a la SEP, sobre la aplicacion de fondos para la
operacion de los subsistemas de educacion media superior y
superior, para la DGESUI

9. Realizar el analisis de los informes de seguimiento académico y
financiero para validar el grado de avance y la consistencia de los
datos en funcién del convenio de apoyo signado en el marco del
Programa.

10. En caso de detectarse retrasos notorios o irregularidades en el
uso de los recursos en alguna de las IPES beneficiadas, se les
podra solictar informes sobre las causas de ello, asi como de las
eslrategias y las acciones correctivas necesarias con que dara cabal
cumplimiento, en los plazos previstos, de las metas acordadas en el
convenio de apoyo comespondiente.

11. Decidir la suspensidn, o en su caso, cancelacion de la
parficipacién de las IPES beneficiarias en el Programa, sin
menoscabo de las demas obligaciones contraidas por ésta con base
en la informacion recibida o en ausencia de esta.

12. Supervisar a las IPES beneficiadas en el eficiente ejercicio de
los recursos destinados al Programa, atendiendo a los criterios
establecidos en las presentes RO y en la normativa aplicable.

13. Definir procedimientos que no se encuentren explicitamente
contemplados en las presentes RO, relacionados con la operacion,
gejecucion y comprobacion de los recursos asignados por el
Programa, que tengan como proposito coadyuvar al logro de los
objetivos del Programa en el ambito de la educacién superior
universitaria y que deberan de apegarse en todo momento al
cumplimiento de las leyes que rigen aste tipo da subsidios.

14. Emitir el oficio de liberacion de los compromisos academicos,
financieros-programaticos contraidos por las IPES, con base en el
Anexo 3g de las presentes RO,

El Organo Intemo de Control en la SEP conjyniamente con [a
DGESUI yfo TECNM, podran aplicar los mecanigmos de control y
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vigilancia que estimen pertinentes para verificar la aplicacion de los
recursos en el cumplimiento de los objetivos del Programa.

3.7. Coordinacidén institucional

Para el tipo basico la DGFCDD; para el tipo medio superior la SEMS vy, para el tipo
superior la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM, todas en sus respectivos
ambitos de competencia podran establecer acciones de coordinacion con las
autoridades federales y locales (estatales, municipales, Ciudad de México y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México), las cuales tendran que darse
en el marco de las disposiciones de las presentes RO y de la normativa aplicable, a
fin de evitar duplicidades con ofros programas del Gobierno Federal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del presente
Programa, se podrdn realizar los ajustes necesarios en su planeacion y alcances,
estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacidn interinstitucional
correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas
aplicables en la materia, lo establecido por las presentes Reglas de Operacion y de
las metas establecidas, asl como en funcidn de la disponibilidad presupuestaria
autorizada,

4. OPERACION
4.1. Proceso
TIPO BASICO
{Anexo 1g. Diagrama de flujo de proceso).
Proceso
Etapa Actividad Responsable

Los gobiemos de las entidades
federativas, a excepcion de la AEFCM, |
envian a la DGFCDD el CFDI y XML, para
que ésla lo turne al area correspondiente.

Definicién y disefio de las orientaciones
ENFG il las para el desarrollo de la formacion DGFCDD

orientaciones para el - : : Y
continua a nivel nacional y su publicacion
desamolle  de la en la ENEC

formacidon continua

Envic del CFDI y XML

Publicacion de Ia

¢
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Proceso
Etapa Actividad Responsable
Entregar las subsidios a los gobiernos de
las entidades federativas para el UPEEE 4
Entrega de recursos|{desarrollo del PRODEP de conformidad solicitud de: 1a
federales al calendario de ministraciones vigente, y| o~ c~on
para el caso de la AEFCM realizar el
traspaso de ramo a ramo.
Planeacion anual de|Definicion de acciones y procedimientos
acciones en la entidad |para el desamollo del Programa en la|AEE
federativa entidad federativa en la EEFC.
Emision de comentarios y validacion de
Revision y validacion |las acciones y procedimientos para el DGFCOD
de la EEFC desarrollo del Programa en el marco de la
EEFC.
Constitucion del Comité Estatal de
Formacion Continua y valoracion del
disefio de acciones de formacién, asi
T~ como del disefio, operacién y resultados
E:Qfﬂ%ﬂ el Co mit; de intervenciones formativas acorde a los
Extatal de Formacn Criterios CGPFCDPD-2021 y las|AEE
Bt Disposicicnes generales para la
conformacion y funcionamiento  del
Comité Nacional y los Comités astatales
y de la Ciudad de México de Formacion
Continua.
e : La AEE envia a la DGFCDD las acciones
Ezl'%ﬁe;“?ﬂﬁtm :: de fm_'ma-:i:!m 5} intervench:r_n&s formativas
: L autorizadas por el Comité Esiatal de|AEE
fnrma_mﬁn nnnilnu_lade Formacion - Conlinua ‘a impartir en la
la entidad federativa antidad. £
Reqgistro de las {La DGFCDD registra las acciones de
acciones de formacion | formacion e intervenciones formativas de | DGFCDD \
(] intervenciones | cada entidad, previo dictamen. W
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Proceso

Etapa Actividad Responsable
formativas propuestas
por la AEE
Ef:mn&sﬁﬁn def:nﬂac;;?l ;I'uda gﬁdﬂn dE. fc:nnacil&n L
& et ntervencioneas fam_mtwas es difundida | AEE/
formativas y registro purlra AEE, el registro del p-arﬁpnal se | DGFCDD
del personal educativo realiza por la via que ésta determine.
Tanto en las acciones de formacion e
intervenciones formativas que en su caso
~"- : - |proponga la DGFCDD, como en las de
:a"i‘;gﬂghgm"“ﬁ; AEE, la validacién de la calidad de
personal  sducativo banafi:}anu. autorizacion, |p§mgﬂm v | AEE/
(poblacién beneficiara seguimiento  a la participacién y|DGFCDD
del PRODEP) conclusion de las y los maestros en los
programas estaran a cargo de la Entidad
Federativa bajo el procedimiento que ésta
determine,
La AEE entrega dentro de los 15 dias
habiles posteriores a la conclusion de
Entrega de avances|cada trimestre el avance fisico financiero AEE
fisico-financieros a la DGFCDD (Anexo1f), anexando, a
excepcion de la AEFCM, los estados de
cuenta bancarios.
Recibe los informes fisico-financieros de
Revision de informes | las AEE, emite los comentarios que en su DGFCDD
fisico-financieros caso existan al respecto y los remite a la
AEE para su atencitn.
genﬁnﬁt:ms d ; Solventa los cun‘r&ntariu? emitidos p-qf la
aantd fisics DGFCDD sobre los informes fisico-| AEE
: financieros.
financiero -
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Proceso

Etapa Actividad Responsable
Envia de manera oficial v en electronico o
Informes de resultados | digital a la DGFCDD los informes y|AEE
reportes que le solicite la DGFCDD.
Reintegra en su caso los recursos no
Reintegro de recursos (devengados vy sus  rendimientos | AEE
financieros obtenidos.
Publica informes de resultados para la
Difusién de resultados | evaluacion de los alcances del programa DGECOD
del Programa presupuestario, en al portal
f X
TIPO MEDIO SUPERIOR

(Anexo 2d. Diagrama de flujo para dispositivos formativos)

Tipo de Apoyo 1. Apoyos para la imparticién de dispositivos formativos

Etapa

Actividad

Responsable

Mecanismo de asignacidn

Los bencficianos sa seleccionan da acusrds
con la fecha en l8 que se& inscribiercn al
dispositive. formative ¥ hasta agotar el cupd
disponible.

COSFAC

Remisidn de beneficianos

Una vez que & ha validado 1a informacion v 52
haya inscrito allla parsonal docante, personal
téenmico docenie, persomsl con funcicnes da
direccion y personal con  funcicnes de
supervision, la COSFAC a mas tardar 3 dias
hébiles antes del inicio del dispasitiva formativo
remile a la Instancia Formadora 8 base de
datos de beneficiarics/as a matricular

COSFAC

Matriculacidn
beneficianos/as

de|La Imstancia Formadora malricula  los
beneficiariostas  en e dispositive formatva

convenido,

Instancia
Formadora

Cursa el dispositivo formativo,

Ella beneficiarola inicia el dispositivo formatie
en la fecha determinada por la Inslancia
Formadora y la cursa en el penodo establecido
para tal fin.

Beneaficiana'a

Ejecucion del apoyo

La instancia formadora recibe Ios recursos
dentro da Sos 20 (veiniz) dias  habiles

Instancia )
Formadara
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Tipo de Apoyo 1. Apoyos para ka imparticion de dispositivos formativos
Etapa Actividad Responsable
posteriores & la entrega del recibo
correspondiente.
Integrackdn vy enfrega de|La instancia formadora integra los resultados | Instancia
informe de resultados cbtenidos de lasfios beneficiarias’os que | Formadora
cursaron el dispositive formativo,
Recepcion de informe de|La COSFAC recibe el informe de resultados y | COSFAC
resultados lleva & cabo la revisién correspondiente.
Fublica informes de resultedos para la
e evaluaciin - de los alcances del programa
Difusién  d ltados del . ;
Fm;rlan'ﬂ s mmm B ; ﬂ F COSFAC
ms.gob.myx

TIPO SUPERIOR.

Anexo 3i, Diagrama de flujo.

Proceso
Etapa Actividad Responsable
1.8eleccion de{Se lievard a cabo de acuerdo con lo|lnstancias
beneficiariosfas establecido en las etapas sefaladas en el|ejecutoras
Procedimiento de seleccién (numeral 3.3.2
para el tipo superior) de las presentes RO.
Las IPES gue resulten seleccionadas para
recibir recursos del Programa que estén
orientadas al apoyo de PTC, CA y a los|IPES/AEE (En
2 Eirma d4e |Proyectos de Consolidacion de las UUIL sy caso
Iﬁal — contaran con 5 {cinco) dias habiles, | Secretaria de
Tl contados a partir de la recepcitn electrdnica | Finanzas de la
del Instrumento juridico comespondiente, |entidad
para remitiflo a la Unidad Responsable en |federativa)
cuatro  tantos originales debidamente
firmados por cada titular.
3.Gestién de | Gestionan en su ambitc de competencia y | DGESUY
recursos. en funcion de la disponibilidad presupuestal | TECNM/
y dependiendo de la calendarizacion de los | DGESuUM
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Proceso

Etapa Actividad Responsable
recursos, la radicacidn de una o varnas
ministraciones durante el afio fiscal, en los
términos establecidos en el respectivo
Instrumento Juridico.
4 Ejecucion y|Entregan y administran el recurso, de|lIPES
administracion del|acuerdo con lo autorizado en el Instrumento
apoyo, juridico correspondiente y su Anexo de

Ejecucidon o en las Cartas de Liberacion a

losfas PTC o CA beneficiados/as y verifican

que los apoyos se apliquen adecuadamente.
5. Seguimiento Las IPES beneficiadas, a través de los RIP | IPES/
académico y|(en el caso de las DGESuM, la AEE vy las|Instancias
financiero IPES), deberan: ajecutoras

1. Presentar cuatro informes trimestrales de
seguimiento financiero y dos semestrales de
seguimiento académico, asi como un
informe final de los apoyos destinados a los
PTC, CAy a los proyectos de Consaclidacion
de las UUIl, gque debera entregarse con el
cuarto informe ftrimestral durante los
primeros 10 dias habiles posteriores al
periodo correspondiente y de conformidad
con las fechas que se comuniquen por la
Unidad Responsable por oficio; respecto de
los montos apoyados solicitados para
apoyar a PTC, CA y proyectos de
Consolidacién de las UUIl y evaluados
favorablemente en las etapas de evaluacion
y réplica.

2. Entregar a la Unidad Responsable en
version electrénica —a través del sistema o
medio de comunicacién que se disponga—

todos los estados de cuenta ue
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Proceso

Etapa

Actividad

Responsable

mensualmeante expida la institucidn bancana
respectiva, incluyendo el registro de los
movimientos  financieros en la cuenta
bancaria productiva especifica en el reporte
respectivo, dentro de los quince dias
naturales posterioras al cierre del mes, hasta
el finiquito de dicha cuenta bancaria
productiva especifica.

La Unidad Responsable realizara el analisis
de los informes trimestrales financieros,
semestrales académicos, asi como al
informe final presentados por las IPES
beneficiadas para apoyar a los PTC, CA y
proyectos de consolidacion de las UUI, en
un periodo no mayor a treinta dias habiles y
enviaran a éstas las observaciones gue en
su caso haya lugar. Las observaciones
deberdn ser subsanadas por las IPES
beneficiadas en un periodo no mayor a diez
dias habiles.

El seguimiento académico asegura que el
subsidic otorgado a las IPES sea el medio
mas eficiente y eficaz para alcanzar los
objetivos y metas establecidos en los
proyectos apoyados en e marco del
Programa.

6.Liberacion
COMPromiso

de

Emitira un oficio de liberacién, conforme al
Anaxo 3k de las presentes RO, a las IPES
beneficiadas para apoyar a los PTC, CA y
proyectos de consolidacion de las UUIL, una
vez gque éslas hayan subsanado las
ocbservaciones  (apoyados con  las
evidencias  documentales  respectivas)

Unidad
Responsable
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Proceso

Etapa

Actividad

Responsable

emitidas al cuarto informe  trimesiral

financiero y semestral y final académico.

Para las IPES coordinadas por la DGUTYP

Proceso

Etapa

Actividad

Responsable

1. Seleccion de
beneficiarios/as

Se llevara a cabo de acuerdo con lo
establecido en las etapas sefaladas en el
Frocedimiento de seleccidn (numeral 3.3.2
para el tipo superior) de las presentes RO.

Instancias
ejecutoras

2. Reqgistro de datos
de pago

Losflas PTC beneficianos/as de los apoyos,
deberan registrar en el Sistema electrénico
desarrollado por la DGYTP su expediente
personal y el registro de medio de pago, los
cuales podran corresponder a los siguientes:

= Depdsilo en cuenta bancaria a nombye

del PTC reportade por éstela,

» Depdsito en cuenta bancaria a nombre
del (de la) PTC en el Banco dal
Bienestar, abierta en el marco Jde esle

Programa,

La entrega del medio de pago alla PTC
beneficiariofa se realiza una vez que se
confirma su identidad, con base la revision
de la documentacion requerida por parte de
la DGUTYP.

En caso de que durante los procesos de
verificacion se identifique algin documento
faltante en el expediente, el pago podra ser
retenido en tanto se cumpla con la correcta

entrega de la documentacion solifitada.

PTC/RIP-IPES
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Proceso

Etapa

Actividad

Responsable

Para ello, elfla PTC beneficiario/a de los
apoyos tendra diez dias para la entrega
documentacion faltante.

3. Entrega de
apoyos

Una vez que se confirma la identidad del (de
la) PTC beneficiaric/a y, en su caso, se
valida la cuenta bancaria, la DGUTYP
deposita el monto del apoyo en la cuenta
bancaria reportada por elfla beneficiariofa,
El calendario con las fechas de entrega de
los apoyos del Programa sera publicado a
mas tardar al término del tercer trimestre de
2024,

Debido a que este se encuentra sujeto a la
disponibilidad presupuestaria este podra
modificarse debido a causas de fuerza
mayor o caso fortuito, con su respectiva
justificacidn.

La publicacion se realizara en el sitio
electronico de la DGUTYP:

hitps:/idgutyp sep.gob.mx/prodep.php

DGUTYP

4. Ejecucion vy
administracion  del
apoyo.

Administran el recurso, de acuerdo con lo
autorizado en la convocaria respectiva,
solicitudes de apoyo y Cartas de Liberacion
de losfas PTC o CA beneficiadosias ¥
verificando que los apoyos se apliquen
adecuadamente.

IPES / PTC [/
CA

5. Seguimiento
académico v
financiero

Losfas PTC beneficiarios/as y CA seran los
responsables de entregar a los RIP la
documentacion comprobatoria que justifique
la adecuada ejecucibn de los recursos
transferidos, en apego a lo autorizado en su
respectiva convocatoria, -

PTC + CA
IPES
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Proceso

Etapa

Actividad

Responsable

Por otra parte, las IPES a través de los RIP,
deberan entregar los informes financieros y
académicos, de manera trimestral, a partir
de la fecha en la cual se transfieran los
recursos financieros.

La Unidad Responsable realizara el andlisis
de los informes presentados por las IPES
con PTC y CA beneficiados, en un periodo
no mayor a treinta dias habiles y enviaran a
éstas las observaciones que en su caso
haya lugar. Las observacionas deberan ser
subsanadas por las IPES beneficiadas en un
periodo no mayor a diez dias habiles.

El seguimiento académico asegura que &
subsidio otorgado a las IPES sea el medio
mas eficiente y eficaz para alcanzar los
objetivos y metas establecidos en los
proyectos apoyados en el marco del
Programa.

6. Finalizacion de
apoyos

Se entregara, a las IPES con PTC y CA
beneficiados con apoyoes financieros, un
escritc que manifieste si la comprobacion
financiera o académica presenta o no
observaciones.

DGUTYP

4.2. Ejecucion

4.2.1. Informe de avance fisico y financiero
Para el tipo basico, las AEE formulardn tnmestralmente el reporte de los avances
sobre la aplicacion de los recursos yio de las acciones que se ejecuten bajo su
responsabilidad con cargo a los recursos olorgados mediinte este Programa,
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mismos que deberan remitir a la DGFCDD, durante los primeres 10 dias habiles
posteriores a la terminacién del trimestre que se reporta.

Para el tipo medio superior correspondiente al lipo de apoyo 1, las Instancias
formadoras y comespondiente al tipo de apoyo 2 la COSFAC y, para el tipo superior
las IPES, formularan trimestraimente el reporte de los avances sobre la aplicacion
de los recursos y/o de las acciones que se ejecuten bajo su responsabilidad con
cargo a los recursos otorgados mediante este Programa, mismos que deberan
remitir para e tipo medio superior a la SEMS y a la Direccion General de
Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP.

Para el tipo superior, la(s) instancia(s) ejecutora(s) formulara(n) trimestralmente el
reporte de los avances sobre la aplicacion de los recursos yfo de las acciones que
s& ejecuten bajo su responsabilidad con cargo a los recursos otorgados mediante
este Programa, mismo(s) que debera(n) remitir a la DGESUI, la DGUTYP, el
TECNM y la DGESuM, segin comresponda, durante los 10 dias habiles posteriores
a la terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora
debera acompafiar a dicho reporte, la explicacion de las variaciones enfre el
presupuesto autorizado, el medificado y el ejercido, asi como las diferencias entre
las metas programadas y las alcanzadas. En caso de que no se presente dentro del
pericdo sefialado, la SEMS a través de la COSFAC para el reporte académico y
para el financiero a la CSPyA de la SEMS y, en su caso, a las AEE para el tipo
medio superior, y a la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros de
la SEP para tipo basico los reportes deberan venir acompanados de los estados de
cuenta bancarnios correspondientes al trimesire que se reporia y para el caso de la
AEFCM con las CLC en los términos del Acuerdo de Traspaso de Recursos.

Para el caso de educacion basica, los reportes, deberan identificar y registrar a la
poblacidn atendida diferenciada por sexo y Entidad Federativa del personal
educativo formado.

Para educacion media superior y superior dichos reportes, deberan identificar y
registrar a la poblacién atendida diferenciada por sexo, grupo de edad, region del
pais, entidad federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.
Fara los tres tipos, los reportes permitiran dar a conocer los avances de [a oparacion
del Programa en el periodo que se reporta, y lainformacion contenida en los mismos
sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la DGFCDD para el tipo basico; para el tipo media supernior
de la SEMS; y de la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM para el tipo
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supenor concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna de
decisiones.

Fara el caso de los Programas sujetos a RO cuyos beneficiarios sean las entidades
federativas sean las beneficiarias de los apoyos del programa, estas, por conducto
de la Secretaria de Finanzas, o equivalente de la entidad federativa que
corresponda, deberan remitir de manera trimestral a la SHCP a traves del Sistema
de Recursos Federales transferidos (hitps:/www.mstwis hacienda.gob.mx), el
informe sobre el destino y los resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos
en &l marco de los convenios suscritos con la SEP por los apoyos otorgados en
cumplimiento de los articulos B5 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; y, 71 y 72 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

4.2.2. Acta de entrega-recepcion

No aplica

4.2.3. Cierre del ejercicio

La DGFCDD para el tipo basico; para el tipo medio supenor la SEMS; y de la
DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM para el lipo superior estaran
obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al cuarto timestre
del afio fiscal 2024, una estimacion de cierre (objelivos, metas y gasto) conforme a
lo establecido por la SHCP en los respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio
Fiscal, mismo que se consolidaran con los informes trimestrales de avance fisico-
financiero ylo fisico presupueastario entregados por los beneficiarios, a mas tardar
10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio del ejercicio fiscal 2024.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos piblicos federales para
efectos de aplicacion, ejecucion, fiscalizacion, transparencia y rendicion de cuentas,
por lo tanto podran ser revisados y auditados por la SFP o instancia fiscalizadora
correspondiente que se determine, por el Organo Interno de Control en la SEP yio
auditores independientes contratados para dicho fin, en coordinacién con los
Organos Locales de Control, por la SHCP, por la ASF y demas instancias que en el
ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de
control que las realice mantendra un seguimiento interno que permita emilir informes
de las revisiones efectuadas, dando principal importancia a la atencion en tiempo y
forma de las anomalias detecladas hasta su total solventacion
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6. EVALUACION

6.1. Interna

Para el tipo basico la DGFCDD; para el tipo medio superior la SEMS v, para el lipo
superior la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM vy la DGESuM, todas en sus respectivos
ambitos de competencia, podran instrumentar un procedimiento de evaluacion
interna con el fin de monitorear el desempefio del Programa construyendo, para tal
efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de acuerdo con lo
que establece |la Metodologia de Marco Logico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos vy presupuestarios de las
nstancias que intervienen.

Asimismo, se deberan incorporar indicadores de desempefio especificos que
parmitan evaluar |la incidencia de los programas presupuestarios el abatimianto de
las brechas entre mujeres y hombres, la prevencion de la violencia de género y de
cualquier forma de discriminacion basada en el genero, discapacidad, origen étnico,
u otras formas.

Para el tipo basico, se consideraran ademas los CGPFCDPD-2021,

6.2. Externa

La Direccidn General de Analisis y Diagnbstico del Aprovechamiento Educativo es
la unidad administrativa ajena a la operacion de los Programas que, en coordinacion
con la DGFCDD para el tipo basico; la SEMS para el tipo medio superior y la
DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM para el tipo superior, todas en sus
respeclivos ambitos de competencia, instrumentaran lo establecido para la
evaluacion externa de programas federales, de acuerdo con la Ley General de
Desarrollo Social, el PEF para el ejercicio fiscal 2024, los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal
y el Programa Anual de Evaluacidn. Dicha evaluacion debera incorporar la
perspectiva de género.

Asimismo, es responsabilidad de la DGFCDD para el tipo basico; la SEMS para el
tipo medio superior y la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM para el tipo
superior, cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar y, en su caso,
concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacién de afios
anteriores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, este
habra de dar atencidén y seguimiento a los aspectos susceptibles de majora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de laMetodologia del Marco
Légico, conforme a los criterios emitidos conjuntamente porel Consejo Nacional de
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Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social y la SHCP mediante oficio nimeros
419-A-19-00598 y VQZ.SE . 123M19, respectivamente, de fecha 27 de junio de 2019.
6.3 Indicadores

Los indicadores del PRODEP a nivel de proposito, componente y actividades de 1a
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2024, cuyo nivel de desagregacion es
nacional, seran reportados por la DGFCDD para el tipo basico; la SEMS para el tipo
medio superior y; la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM y la DGESuM para el tipo
superior en &l Madulo PbR del Portal Aplicativo de la SHCP {(PbR PASH).

La MIR es pablica y se encuentra disponible en las siguientes ligas:

. Fortal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

htips /hwww . transparenciapresupuestaria.gob. mx/es/PTP/programas#inicio

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o En la pestafia Ramo, seleccionar "11-Educacion Pablica”,

o En la pestaifia Modalidad, seleccionar “S-Sujetos a Reglas de Operacion”.

o En la pestana Clave, seleccionar “247".

o Dar clic en &l nombre del Programa Presupuestario “Programa para el
Desarrollo Profesional Docente”

FPosteriormente, aparecera en la pantalia la *Ficha del Programa”, para acceder a la
MIR, es necesario en la pantalla de la "Ficha del Programa® dar clic en la opcidn
“Resultados™ y en esa pantalla, seleccionar la opcidn “Descarga los Objetivos,
Indicadores y Metas”,

. Portal de la Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica
Educativa, de la SEP: http:/iplaneacion.sep.gob.mx/cortoplazo.aspx

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o Seleccionar el afo a consultar

o Descargar la Matriz de Indicadores del Programa.

7. TRANSPARENCIA

7.1. Difusién

En la operacidén del Programa, se deberan atender las disposiciones aplicables en
materia de transparencia y proteccion de datos personales establecidas por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Pdblica, Ley Federal de

I i

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la Ley General de ,z‘“,*

Proteccién de Datos personales en Posesion de Sujetos Obligados y la normatividad
gque de éstas derivan.
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Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos publicos, se dara
amplia difusion al Programa a nivel nacional, y se promoveran acciones similares
por parte de las autoridades locales y municipales. La papeleria, documentacion
oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa, deberan Incluir la
siguiente leyenda: "Este programa es piblico ajenc a cualquier partide politice.
Queda prohibide el uso para fines distinios a los establecidos en el
programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser
denunciadalo y sancionadalo de acuerdo con |a ley aplicable y ante la autoridad
competente,

Asimismo, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover
el acceso igualitario entre mujeres y hombres a los beneficios del Programa.

De acuerdo con o establecido en el articulo 70, fraccion XV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, la DGFCDD para el tipo basico;
la SEMS para el tipo medio superior y;, la DGESUI, la DGUTYP, el TECNM vy la
DGESuM para el tipo superior tendran la obligacion de publicar y mantener
actualizada la informacién relativa a los programas de subsidios.

7.2. Contraloria Social

Se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de las personas
beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntarna y honorifica, para
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
pliblicos asignados a los programas federales, de conformidad con los articulos 69,
70y 71 de la Ley General de Desarrolio Social, asi como 67, 68, 69 y 70 de su
Reglamento.

En materia de promocidn, operacidn y seguimiento del mecanismo Contraloria
Social, este programa federal se encuentra sujeto a los Lineamientos y la Estrategia
Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcion Pablica, asi como a los
documentos normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo
de Contraloria Socialy validados por dicha dependencia, mismos que integran la
Estrategia de Contraloria Social.

Los Comités de Contraloria Social, para solicitar su registro, deberan presentar ante
la{s) Unidad(es) Responsable(s) de la Dependencia o Entidad de la Administracién
Pablica Federal a cargo del programa, un escrito libre en el que se especifique,
como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se frate, su
representacién y domicilio legal, asi como los mecanismos e instrumentos que
utilizaran para el ejercicio de sus funcionas. [
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La(s) Unidad(es) Responsable(s) del programa federal, a través de sus Oficinas de
Representacion Federal ylo Instancias Ejecutoras debera(n), de no haber
impedimento alguno, expedir las constancias de registro de los comités en un plazo
no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la solicitud de registro, mismas que
fungiran como comprobante de su constitucion, y deberan registrarse en &l Sistema
Informatico de Contraloria Social. Asimismo, brindara{n) a éstos la informacion
piblica necesaria para llevar a cabo sus actividades, asi como asesoria,
capacitacion y orientacion sobre los mecanismos para presentar quejas vy
denuncias.

La Secretaria de la Funcién Piblica brindara orientacion en la materia, a través del
comreo electronico: contraloriasocial@funcionpublica.gob. mx,
Adicionalmente, la(s) Unidad{es) Responsable(s) del programa federal podra(n)
promover e implementar los mecanismos de participacion ciudadana en la
prevencion v el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la Funcion
Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas
beneficiarias y a la ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia.
La(s) Unidad{es) Responsable(s) del programa federal pondran a disposicidn de los
interesados la informacion relacionada con la operacion del programa utilizando
para tal fin la pagina de intermet de su competencia;

DGFCDD  hitps:/fdgicdd.sep.gob.mx

SEMS hitp:dh lloprofesiona nte.sems.gob mx/contraloria_sociall

DGESUI https:/fdgesui.ses.sep.gob.mx/programas/programa-para-el-

desarrollo-profesional-docente-para-el-tipo-superior-s247-prodep

DGUTYP hitp/MDGUTYP.sep.gob.mx/

TECNM https:/fwww. tecnm.mx/?vista=Dir_Posgrado

DGESuM hitp:/ sap 3/

8. QUEJAS ¥ DENUNCIAS

La o el beneficiario y la ciudadania en general, podran presentar sus quejas o
denuncias con respecto a la ejecucion de las presentes RO de manera personal,
escrita o por internet directamente en las oficinas de cada una de las Instancias
ejecutoras, de acuerdo con lo siguiente:
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Instancia
normativa

Enlace permanente

Direccion

Conmutador /
Extension

Correo electronico

Ti

basico

DGFCDD

Av. Universidad 1200,
6° Piso, cuadrante 6-
27, Colonia Xoco,
Demarcacion
territorial Benito
Juarez, C.P. 03330,
en la Ciudad de
México.

Lunes a viernes de
05:00 a 18:00 horas.

Teléfono:
55360025 1
Ext. 58361

formacion continua@nube.
sep.gob.mx

Tipo Medio superior

SEMS

Av. Universidad 1200,
Col. Xoco,
Cemarcacién
territorial Benito
Juarez, C.P. 03330
Ciudad de Meéxico,
CDMX.

Harario

Lunes a viernes de 9a
15 horas. y de 16 a 18
horas

55 3600 2511
Extensiones.
64348, 64345
y 64305

prodepems@sems.gob.mx

Instancias formadoras en las que se encuentren inscritos al momento de realizar
su capacitacion hasta en un tiempo maximo de 30 dias habiles después de haber

concluido satisfactoriamente el dispositivo formativo.

Tipo Superior
DGESUI Direccion de | Teléfono: dudas_dfi@nube sep.gob.
Fortalecimiento 553800-2511, |mx lunes a viemnes de 09:00

Institucional (DFIl) de|Ext. 65925 /|a 1800 horas
la DGEESUI, en Av |[65823
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Enlace permanente

Instancia - tador /
normativa Direccion 'E"ml " iﬁll:-ll Correo electronico
Universidad No. 1200,
Piso 5-21, Col. Xoco,
C.P. 03330,
Demarcacion
territorial Benito
Juarez, Ciudad de
México.
DGUTYP |[Av. Universidad No.|Teléfono: dgutyp_prodep@nube.sep.
1200, Piso 3 Secior 3-| 55 3601-1614 |gob.mx
31, Col. Xoco, C.P. Lunes a viernes de 09.00 a
(3330, Demarcacion 18:00 horas
territorial Benito
Judrez, Ciudad de
México.
DGESuM | Av. Universidad 1200, | Teléfono: isalazar@nube sep.gob.mx
Piso 5-19, Colonia|55 3601-2511
Xoco, Demarcacion |Ext. 53554 y
territorial Benito | 53562 Lunes a viernes de 08:00 a
Juarez, CF. 03330, 18:00 horas
Ciudad de México
TECHNM Av. Universidad 1200, | Teléfono: ralori ial rado
Piso 5-3, Colonia|55 3600 2500 |@tecnm.mx o
Xoco, Demarcacion |ext. 65050 contraloriasociall1_posgra
territorial Benito doitecnm.mx
Juarez, CP. 03330, Lunes a viernes de 10:00 a
Ciudad de México 18:00 horas
Generales
SACTEL Telafono! Lunes a viernes de 09:00 a
01800-0014- | 18:00 horas
800
01 54 80 20 00 l\
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Instancia
normativa

Enlace permanente

Direccion

Conmutador /
Extension

Caorreo electrénico

(TELSEP

Teléfono 5536-
01-75989 en la
Ciudad de
México y Area
Metropolitana
o en el 01-800-
288-6688
(Lada sin
costo) desde
cualquier parte
del pais

hitp:/fwww.sep.gob.mx
telsepilsep.gob.mx

QIC

Teléfono:
55368-01-8650
Ext. 66224,
66242, 66243,
66244
01800-2288-
368

guejas@sep.gob.mx
Lunes a viernes de 02:00 a
18:00 horas

SFP

Las  denuncias  podrin
realizarse mediante escrito

presentade en  la S5FP,
ulricada &n Avenida
Insurgentes. Sur 1735,

colenia Guadalupe Inn, C.P,
01020, Alcaldia  Alvaro
Obregén, Ciudad de México

En caso de requerir
asezoria  para |la
presentacion  de
denuncias, podrin
comunicarse a los
teléfonas 55 2000
000 y al ndmero
gratuite 800 112
&7 00

Las denuncias podrin realizarse a
traviés del Sistema Integral de
Denuncias Cludedanas (SIDEC] en
I liga:
https://sidec.funcionpublica.
gob.mx/ tas 24 horas del dia, los
365 dias del aho
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ANEXOS

Tipo Basico
Anexo 1a Carta Compromiso

Oficio No.:

Asunto: Carta Compromiso PRODEP tipo basico 2024
Ciudad, Entidad Federativa y fecha:

(Nombre)

TITULAR DE LA UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD Y EXCELENCIA
EDUCATIVA

PRESENTE

De conformidad con el Acuerdo Secretarial nomero (incorporar el nimero de
acuerdo), por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente para el ejercicio fiscal 2024, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el — de —- de —, me permito informar a Usted que el
{nombre de la Entidad Federativa ¢ la AEFCM para el caso de la Ciudad de México),
expresa su Interés y compromiso de parlicipar en las acciones institucionales para
atender la formacidn continua del personal docente, personal técnico docente,
personal con funciones de direccion, personal con funciones de supenvision y
personal con funciones de asesoria técnica pedagdgica.

A través de la (Secretaria de Educacion estatal o equivalente jerarquico estatal), se
pondrd en operacién el Programa para el Desarrollo Profesional Docente, tipo
basico, en el ejercicio fiscal 2024,

Asimismo, esta enlidad federativa se compromete a firmar {el Convenio para la
Implementacién del Programa para el Desarrollo Profesional Docente para
Educacitn Basica f los Lineamientos Internos para la Implementacion del Frograma
para el Desarrollo Profesional Docente para Educacion Basica), asi como comunicar
formalmente a la Direccion General de Formacion Continua a Docentes y Direclivos
los datos de la cuenta productiva especifica para la administracion y ejercicio de los
subsidios del Programa a mas tardar el Oitimo dia de febrero del presente afio.

De igual manera, se hace constar que se tiene conocimiento que los recursos del
PRODEP son adicionates y complementarios a los destinados las autoridades
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educativas de los Estados y de la Ciudad de México y que se emplearan para prestar
los servicios que cormespanden al tipo de educacion basica, respecto a la formacion,
capacitacion y actualizacidon para maestras y maestros de conformidad con las
disposiciones generales que la Secretaria de Educacién Publica determine, de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley General del Sistema para la Carrera de Maestras
y Maestros como lo marca el articulo 114, fraccion V, de la Ley General de
Educacién y que en ningln caso sustituirdn a los recursos estatales regulares
destinados para esos fines, ni perderan su caracter federal.

En tal virtud, el Estado asume el compromiso de proporcionar recursos tecnicos,
humanos, materiales y en su caso financieros para la implementacion del Programa
y atender las demas acciones que derivan de los requisitos, derechos y obligaciones
de participacion institucional en este programa federal de cardcter social, de
conformidad con sus Reglas de Operacién.

(Sello oficial)

ATENTAMENTE

(Titular de la Secretaria de Educacitn o equivalente jerarquico local, para el caso
de la Ciudad de Mexico el Titular de la AEFCM)

(Copia a la persona titular de la DGFCDD; asi como a las personas e instancias
involucradas a nivel local),
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Anexo 1b Convenio para la Implementacion del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para Educacion Basica.

CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EDUCACION BASICA, EN EL
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAM, POR UNA PARTE, EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN
LO SUCESIVO "LA SEP", A TRAVES DE LA UNIDAD DE PROMOCION DE
EQUIDAD ¥ EXCELENCIA EDUCATIVA, EN LO SUCESIVO "LA UPEEE"
REPRESENTADA POR SU TITULAR ELMLA (grado académico, nombre y
apellidos), ASISTIDO POR ELLA (grado académico, nombre y apellidos)
DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION CONTINUA A DOCENTES Y
DIRECTIVOS ¥, POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE (nombre del Estado), EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL
ESTADO", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR/A (grado académico,
nombre y apelhidos), ASISTIDO POR EL/LA (grado académico. nombre y apellidos
del secretario{a) de gobiernc o equivalente), (cargo del secretario(a) de gobiermno o
equivalenta), EL/LA (grado academico, nombre y apellidos del secretario(a) de
finanzas o equivalente), (cargo del secretario(a) de finanzas o equivalente) y EL/LA
(grado académico, nombre y apelldos del secretario{a) de educacidon o
equivalente), (cargo del secretario(a) de educacion o equivalente); A QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

l.- El Programa para el Desarrollo Profesional Docente, en lo sucesivo "EL
PROGRAMA™, tiene como objetive general contribuir a fortalecer el perfil necesario
para el desemperio de las funciones del personal docente y personal con funciones
de direccidn, supervisibn o asesoria técnico-pedagogica, en lo sucesivo
"PERSONAL EDUCATIVO", mediante el acceso ylo conclusion de programas de
formacién, aclualizacién académica ylo capacitacion,

Il.- "EL PROGRAMA", para el tipo basico, llevara a cabo acciones dirigidas al
"PERSONAL EDUCATIVO", encaminadas a lograr apfifudes, conocimientos
capacidades o habilidades complementarias al desarrollo de capacidades
disciplinares, pedagogicas, didacticas y digitales para el desempefio en el servicio
educativo, a través de la imparticion de acciones de formacion e\intervenciones
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formativas de diversos tipos y modalidades de implementacion, en lo sucesivo
"ACCIONES DE FORMACION E INTERVENCIONES FORMATIVAS" en términos
de lo sefalado en las Reglas de Operacion del Programa para el Desarrolio
Profesional Docente para ef ejercicio fiscal 2024 en lo sucesivo "LAS REGLAS DE
OPERACION" publicadas en &l Diario Oficial de la Federacion el (dia) de (mes) de
(afio), mediante el Acuerdo Secretarial nimero (numero de acuerdo).
DECLARACIONES

I.- De "LA SEP":

1.1.- Que de conformidad con los articulos 2°, fraccidn |, 26 y 38 de la Ley Organica
de la Administracidn Pdblica Federal, es una dependencia de la Administracidn
Piblica Federal Centralizada, que fiene a su cargo la funcidn social educativa, sin
perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios:

1.2.- Que en su estructura organica cuenta con "LA UPEEE", unidad administrativa
a la gue le commesponde, entre otras atribuciones: coordinar acciones con las
unidades administrativas y O6rganos administrativos desconcentrados de la
Secretaria, asi como con la Comision Macional para la Mejora Continua de la
Educacién, para que los programas, esfralegias y acciones que estos establezcan
e implementen lengan como eje rector los principios de equidad y excelencia;
determinar los criterios transversales de equidad y excelencia en al disefo de
programas, estrategias y acciones en materia educativa a implementar por las
unidades administrativas y drganos administrativos desconcentrados de la
Secretaria; y, coordinar con las unidades administrativas competentes de la
Secretaria, las autoridades educativas de los Estados y de la Ciudad de Mexico, la
elaboracibn de los programas, las estrategias y las acciones en materia de
formacion continua de docentes y direclivos que se realizaran en e marco del
Sistema Integral de Formacion, Capacitacién y Actualizacion, en terminos de lo
dispuesto por el articulo 12, fracciones |, Il y VI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacidn Pablica.

1.3.- Que en "LA UPEEE" se encuentra adscrita la Direccidn General de Formacion
Continua a Docentes y Directivos, en lo sucesive "LA DGFCDD", a la que le
corresponde, entre otras atribuciones: coadyuvar, en coordinacidn con [a
Subsecretaria de Educacion Basica, la Subsecretaria de Educacion Media Superior
y las demas unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados . .\ | 4
competentes de la Secretaria, asi como con las autoridades educativas de los
Estados y de la Ciudad de México, en el disefio de la oferta-educativa y los f_r%g‘
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programas de formacién, capacitacién y actualizacién para personal docente,
personal con funciones de direccion y personal con funciones de supervision de
educacion basica y media superior, los cuales deberan estar enfocados a fortalecer
el procaso de ensefanza-aprendizaje de las alumnas y los alumnos para su
desarrollo integral y para la adquisicion de las competencias que una educacion con
equdad y excelencia requiere; coadyuvar con las unidades administrativas vy
érganos administrativos desconcentrados compefenties de la Secretaria y las
autoridades educativas de los Estados y de la Ciudad de Mexico, para que exista
una vinculacion entre la formacion y la profesionalizacion del personal docente, del
personal con funciones de direccion y del personal con funciones de supervision de
educacién basica y media superior vy la atencidn de prioridades nacionales y
regionales; y garantizar en coordinacion con las autoridades educativas de los
Estados y de la Ciudad de México que la oferta de formacién continua cumgpla con
lo previsto en la Ley General de Educacién y mantenga un enfoque educativo
integral, equitativo y de excelencia, que incorpore la perspectiva de género y el
enfoque de derechos humanos, en términos de lo dispuesto por el articulo 44
fracciones |, Il y VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacidon Publica,
I.4.- Que elfa Titular de la Unidad de Promocidn de Equidad y Excelencia Educativa,
suscribe el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en el inciso b) del
apartado “La UPEEE sera responsable de" del apartade "TIPO BASICO" del
numeral 3.6.1. Instancia(s) Ejecutora(s) del Acuerde numero XX por el que se
emiten fas Reglas de operacidn del Programa para el Desamolle Profesional
Docente para el ejercicio fiscal 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el (dia)de (mes) de (afio), que determina que la suscripcion dal presenta instrumento
sara responsabilidad de "LA UPEEE".

I.5.- Que ella Directorfa General de Formacion Continua a Docentes y Directivos,
asiste allla Titular de la Unidad de Promocién de Equidad y Excelencia Educativa
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44, fracciones |l y Xl del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion Pablica, publicado en el Diarie Oficial de la
Federacion el 20 de septiembre de 2020.

I.6.- Qlue cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del
presente convenio en el presupuesto autorizado a "LA DGFCDD" en el respectivo
ejercicio fiscal. f

v/
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I.7.- Que, para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en la Avenida Universidad 1200, piso 5, sector 5-30, Colonia Xoco, Alcaldia
Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de México,

Ii.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO":

Il.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que
forma parte integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 40 y 43 de la Conslitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
(ndmerg de articule) de la (nombre completo de la Constitucidon Politica del Estado).
0.2.- Que ella Gobemador/a del Estado de (nombre del Estado). cuenta con
facultades para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por
los articulos (nimero del articulo) de ta Constitucion Politica del Estado (nombre del
Estado), y (nimero de los articulos) de la (nombre de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado o equivalente),

1.3.- Que las personas titulares de las (nombres de la Secretaria de Gobierno o
equivalente, Secretaria de Finanzas o equivalente y de la Secretaria de Educacién
o equivalente), suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto
en los articulos (numero de los articulos) de la Constitucion Politica del Estado de
(nombre del Estado) y (nOmero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica
de la Administracion Piblica del Estado o equivalente), respectivamente.

Il.4.- Que en términos de lo establecido en "LAS REGLAS DE OPERACION"
remitio a "LA UPEEE" la Carta Compromiso mediante la que manifestd su interés
en participar de manera corresponsable en "EL PROGRAMA" y atender de forma
puntual las obligaciones a su cargo.

11.5.- Que cuenta con los recurses humanos, materiales, financieros y tecnologicos
para dar cumplimiento en el respective ejercicio fiscal, a las obligaciones que
adquiere mediante el presente convenic,

I.6.- Clue le resulta sustancial participar de manera activa en la implemeantacion de
"EL PROGRAMA", yva que contribuye a la excelencia educativa a traves de la
formacién continua y el desarroilo profesional del "PERSONAL EDUCATIVO" en la
entidad federativa.

I.7.- Que tiene conocimiento de que los recursos de "EL PROGRAMA" son
adicionales y complementarics a los destinados por "EL GOBIERNO DEL
ESTADQ" para el fortalecimiento de |la formacién continua y actualizacion del
"PERSONAL EDUCATIVO" en su ambito de competencia confo al articulo 1°,
tercer parrafo de la Ley General de Educacidn; por lo que en ningln ¢aso sustituiran

e

.'\l

!
I
|
L

141 \" )/




a los recursos estatales regulares destinados para esos fines, ni perderan su
caracter federal.

I.8.- Que tiene conccimiento que para poder acceder a los recursos de "EL
PROGRAMA" debe haber cumplido con todas las obligaciones, solicitudes de
informacion ylo atencién de cualquier requerimiento ante "LA DGFCDD" de afios
fiscales anteriores.

I.9.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en la calle (nombre de la calle y nimero), Colonia (nombre de la colonia),
Codigo Postal (nimero del cédigo postal), en la ciudad de (nombre de la ciudad),
Estado de (nombre del Estado).

lil.- e "LAS PARTES" que:

lll.1.- Se reconocen la capacidad legal con la que comparecen para asumir derechos
y obligaciones establecidas en el presente instrumento.

ll.2.- En este convenio no existen vicios del consentimiento que lo pueda invalidar.
CLAUSULAS

PRIMERA. - Es objeto de este convenio establecer las bases de coordinacion entre
"LAS PARTES" con el fin de que, en el ambilo de sus respectivas competencias y
atribuciones, unan su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el
desarmolle de "EL PROGRAMA" en el Estado de (nombre del Estado), de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION",

SEGUNDA. - Para el cumplimento del objeto del presente convenio, “LAS
PARTES" se obligan a:

l.- "LA SEP", por conducto de "LA DGFCDD™

a) Otorgar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", con base en su disponibilidad
presupuestara y calendario de ministracion autorizado en el respectivo ejercicio
fiscal, hasta la cantidad total de ${cantidad con nimero) (cantidad con letra
pesos 00M00 m. n. ), en la cuenta bancaria productiva y especifica que “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” haya determinado para tal fin, para que la destine y
ejerza exclusivamente para la implementacion de “"EL PROGRAMA" de
conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS DE OPERACION".

Importe Base Calendario de ministracion

${colocar en nGmero el monto a|(mes)de 2024
ministrar) (colocar con letra el monto a|De acuerdo con la disponibilidad
ministrar) Presupuestana.
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El desglose de los importes a aplicar para el gasto de formacién y el gasto de
operacion sera informado por la LA DGFCDD" mediante oficio, con independencia
de los recursos que, en su caso, aporte "EL GOBIERNO DEL ESTADO".

b) Asesorar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en la implementacién de "EL
PROGRAMA™ en la entidad federativa.

c) Las demas establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION", asi como las
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del presente instrumento en el
marco de las mismas.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la (Secretaria de Educacion
estatal o equivalente jerarquico estatal), en coordinacion con la (Secretaria de
Finanzas estatal o equivalente jerarquico estatal), segin corresponda a sus
atribuciones, llevara a cabo las siguientes obligaciones:

a) Abrir, en una institucion bancaria legalmente autorizada, una cuenta productiva
espacifica para la recepcién y administracidon de los recursos financieros que reciba
de "LA SEP" para cubrir los gastos de "EL PROGRAMA", conforme a lo dispuesto
en "LAS REGLAS DE OPERACION" y, si asi lo requiere "EL GOBIERNO DEL
ESTADO", ofra cuenta en la que los recursos se pongan a disposicion de la
{(Secretaria de Educacion estatal o equivalente jerarquico estatal) para su
administracion., Considerando que los recursos federales solo podran ser
transferidos por las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal
a la cuenta bancaria productiva especifica que se apertura para tal fin, a través de
las Tesorerias de las entidades federativas.

b) Recibir, administrar y ejercer los recursos financieros que con motive de este
convenio reciba de "LA SEP", en la cuenta bancaria productiva especifica que la
{Secretaria de Finanzas del estatal o equivalente jerarquico estatal) determine para
tal fin, de acuerdo con lo establecido en "LAS REGLAS DE OPERACION" y los
procedimientos que determine la normativa aplicable vigente,

c) Notificar y poner a disposicidon de la (Secretaria de Educacion estatal o
equivalente jerarquico estatal), los recursos para la operacién de "EL PROGRAMA™
en un plazo maximo de 10 dias habiles posteriores a la ministracion de los recursos
por parte de "LA SEP", en términos del numeral 3.5 Obligaciones Tipo Basico de -~
las AEE inciso d de "LAS REGLAS DE OPERACION".

d) Entregar a "LA SEP", previo a la ministracion de recursos, los archivos .

electrénicos correspondientes al Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en O%@
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los formatos PDF y XML, que acrediten la recepcion de los recursos financieros
referidos en el numeral |, inciso a) de la presente clausula.

e) Destinar los recursos financieros que reciba de "LA SEP" referidos en el numeral
|, inciso a) de ia presente clausula, exclusivamenie para el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION" y en el
presente convenio, quedando en completa responsabilidad de "EL GOBIERNO
DEL ESTADOQO" su aplicacion una vez que le hayan sido ministrados los recursos
por parte de "LA SEP".

f) Mantener registros contables especificos debidamente actualizados, identificados
y controlados, respecto de los recursos financieros gque reciba de LA SEP” para la
implementacién de "EL PROGRAMA",

g) Resguardar la documentacién original que justifigue y compruebe el gasto
incurrido —la cual se presentara a los drganos competentes de control y fiscalizacion
que la soliciten—, asi como cancelar la documentacion comprobatoria del egreso con
la leyenda “Operado” o como se establezca en las disposiciones locales,
entificandose con el nombre de "EL PROGRAMA" y el convenio respective. En
caso de que “EL GOBIERNC DEL ESTADO" no cuente con la documentacion
original que justifique y compruebe la aplicacién de los recursos, debera reintegrar
a la TESOFE los recursos federales otorgados. Dicho reintegro debera realizarse
en los términos previstos en "LAS REGLAS DE OPERACION", el articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y demas
disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables; ademas de
que se debera atender lo establecido en el articulo 85, segundo parrafo, del
Reglamento de la ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

h) Coadyuvar con "LA DGFCDD" en el disefo, implementacidn, seguimianto y
evaluacion de las acciones que se desamollen para la formacién continua,
actualizacion y el desarrollo profesional del "PERSONAL EDUCATIVO" en el marco
de "EL PROGRAMA" en la entidad federativa.

i) Implementar acciones de formacion e intervenciones formativas en tematicas
sobre equidad de género, derechos humanes, igualdad sustantiva y no
discriminacion, convivencia escolar pacifica, educacién especial, educacion
inclusiva y educacidn socicemocional en comrespondencia a 0s recursos
etiquetados para la formacion en materia de igualdad entre mujeres y hombres
{Anexo 13 del PEF) recibidos.
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i) Selicitar a "LA DGFCDD" el acompanamiento académico y asistencia técnica y

de gestion, para la operacién de "EL PROGRAMA™ en la entidad federativa,

k) Presentar a "LA SEP", dentro de los primeros diez dias habiles siguientes a la
conciusion de cada trimestre def ejercicio fiscal, los informes financieros relativos al
desting y aplicacion de los recursos gue le entregue y los rendimientos que se
generen; asi como remitir un informe final al término de su vigencia, respecto de la
aplicacion del apoyo, en terminos de las disposiciones legales aplicables y el
presente convenio, en el formato establecido para elle por "LA DGFCDD" y en los
términos indicados en "LAS REGLAS DE OPERACION".

1) Elaborar los informes previstos para el seguimiento, control y evaluacion de "EL
PROGRAMA" conforme se establece en "LAS REGLAS DE OPERACION", asi
como los demas que con fines de seguimiento le solicite "LA DGFCDD"

m) Remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (hitps:/iwww.mstwis. hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, el informe sobre el destino y resultados
obtenidos de la aplicacidn de los recursos otorgados por LA SEP", de conformidad

con las disposiciones aplicables.

n) Brindar las facilidades necesarias para que las instancias competentes lleven a
cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos financieros
otorgados en el marco de "LAS REGLAS DE OPERACION" y del presente
convenio,

fi) Otorgar las facilidades necesarias para el desarrolle de las acciones de "EL
PROGRAMA", incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento, el control y

la evaluacion institucional del mismo,

o) Proporcionar recursos lecnicos, humanos, materiales (espacios fisicos,
materiales de oficina, servicio de cafeteria y/o alimentos cuando éstos se requieran)

¥, en su caso, financieros para el desarrollo de "EL PROGRAMA",

p) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros otorgados por

“LA SEP" y productos que generen en las cuentas productivas especificas que no |
se destinen a los fines autorizados por "EL PROGRAMA", o bien aquelios otros no
ejercidos que no estén debidamente compromelidos o devengados al concluir el ‘/_
ejercicio fiscal, en términos de lo previsto en "LAS REGLAS DE OPERACION", &l
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los -
Municipios y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables; teniendo presente que, con base en lo establecido en "LAS REGLAS .,
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DE OPERACION" y an &l articulo 85, segundo parrafo, del Reglamento de la ley
Federal de Presupuestc y Responsabilidad Hacendaria, en caso de que los
reintegros no se realicen en los plazos establecidos en el numeral antes
mencionado, se debera pagar una pena por atraso multiplicando el imporie no
reintegrado oportunamente por el nimero de dias naturales de retraso y la tasa
diana, conforme a la siguiente férmula: Pena = importe x dias x tasa / 30.

q) Las demas establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION", asi como las
necasarias para el cabal cumplimento del objeto del presente instrumento en &l
marco de estas.

lil.- Conjuntas de "LAS PARTES":

a) Establecer fa coordinaciin que resulte necesaria para el cabal cumplimiento de
las acciones establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION" y el presente
COnvenio

b) Impulsar el intercambio oportuno de informacidén que se requiera para la
realizacion de las acciones que deriven de "EL PROGRAMA" en el marco de "LAS
REGLAS DE OPERACION" y el presente convenia.

c¢) Comunicar a las autoridades competentes y a la otra parte, cualquier iregularidad
de la que tengan conocimiento con motivo de la ejecucion de "EL PROGRAMA'™.
d) Las demas necesarias para la eficiente implementacion de "EL PROGRAMA"
en &l marco de “LAS REGLAS DE DFEHAEES

TERCERA.- Para la coordinacion, ejecucion, seguhniantn y evaluacion del
cumplimiento del objeto del presente convenio, "LAS PARTES" designan como
responsables a:

For "LA SEP", a la persona titular de "LA DGFCDD"™.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a la persona fitular de la (Secretaria de
Educacion estatal o equivalente jerdrquico estatal), quien a su vez designara a la
persona servidora pablica que coordinara “EL PROGRAMA" como responsable
operativo en la entidad federativa, asi como a la persona servidora publica
responsable de seguimiento financiero, en los terminos previstos en el numeral 3.5
Obligaciones Tipo Basico de fas AEE inciso b de "LAS REGLAS DE OPERACION",
CUARTA.- "LAS PARTES" convienen en que el personal contratado, empleado o
comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, guardara relacidn laboral Gnicamente con aquella que lo confratd,
empled o comisiond, por lo gue asumirdn su responsabilidad por este concepto, sin
que, en ningun caso, la oftra parte pueda ser considerada como patron Qtitum o

Y

146




sohdario. De igual manera no se creara subordinacion de ninguna especie con la
ofra parte.

QUINTA.- "LAS PARTES" se obligan a preservar el contenido de la informacidn
relacionada o derivada del cumplimiento de este convenio, en términos de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puoblica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley Federal de
FProteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y demas
disposicionas juridicas aplicables, asegurandose que la informacién que se
proparcione al persenal que cada una de ellas designe sea manejada como publica,
con la debida reserva, exceplto aguella que deba considerarse estrictamente
confidencial yfo reservada.

En ese sentido, “LAS PARTES" se obligan a cumplir con la legislacidn vigente en
materia de proteccion de datos personales, por lo que garantizan que aplicaran la
confidencialidad debida de los datos perscnales que se llegaran a recabar o se
transmitan entre elias. Asimismo, se obligan a dar a conocer a los titulares de los
datos personales los avisos de privacidad que correspondan ¥y a mantener las
medidas de seguridad, administrativas, técnicas y fisicas que permitan proteger los
datos personales, contra dafio, pérdida, alteracion, destruccion, uso, acceso o
tratamiento no autorizado,

Lo anterior, con el fin de garantizar el cabal cumplimiento de las leyes aplicables, la
obligacion de confidencialidad subsistira aln despues de finalizar el objeto del
convenio. El uso y tratamiento de la informacion que se llegue a conocer con molivo
del prasente instrumento, sera siempre en estricto apego a los principios de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados por
lo que la informacién considerada como restringida (confidencial) no podra ser
divulgada o revelada en ninguna forma, por ningin medio, a ninguna persona
juridica, ya sea en provecho propio o de terceros, debiendo tomar las providencias
necesarias para salvaguardar dicha restriccién,

SEXTA.- "LAS PARTES" convienen que la fitularidad de los derechos que en
materia de propiedad intelectual se originen con motive del presente instrumento,
corresponderan a la Secretaria de Educacion Plblica del Gobierno Federal y podran
ser usados (nicamente en beneficio de la educacion a su cargo.

SEPTIMA.- El apoyo financiero materia de este instrumento podra ser suspendido
o cancelado por "LA UPEEE", en el caso de que "EL GOBIERNO RQEL ESTADO™
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a) No entregue oportunamente, en tiempo y forma los informes fisicos y financieros
sefialados en el numeral 4.2.1 de "LAS REGLAS DE OPERACION™ b) No aplique
los subsidios conforme a los objetivos de "EL PROGRAMA™; c) No reintegre a la
Tesoreria de la Federacion los subsidios que no hayan sido comprometidos o
devengados al 31 de diciembre de 2024, o que hayan sido aplicados a fines distintos
a los establecidos en "LAS REGLAS DE OPERACION", y, d) No aplique por lo
menos el setenta por ciento de los recursos ministrados, porque no hayan sido
ejercidos o comprometidos al término de cada trimestre.

En cualquiera de los supuestos anteriores se progedera invariablemente al reintegro
de los recursos federales que se determinen de forma total o parcial, conforme lo
que resulte procedente, de tal manera que se garantice la devolucion al erario
federal, a través del mecanismo que para tal efecto establezca la Tesoreria de la
Federacion.

OCTAVA.- Contraloria Social: "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion
de los beneficiarios de "EL PROGRAMA", a fin de verificar el cumplimiento de las
metas y la correcta aplicacion de los recursos piblicos asignados al mismo, asi
como contribuir a que el manejo de los recursos plblicos se realice en términos de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicion de cuentas, equidad de género y honradez, por
medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a
transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Asimismo, “LAS PARTES" promoveran el establecimiento de las acciones de
Contraloria Social, de conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General
de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
promocion y operacidn de la Contraloria Social en los programas federales de
desarrollo social, la Estrategia Marco, el Esquema de Contraloria Social y la Guia
Operativa para la Contraloria Social de "EL PROGRAMA™ y demas normas que, en
suU caso, emita o valide la Secretaria de la Funcidbn Pulblica a traves de la
Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa de Victimas de la corrupcion.
Los gastos generados en la promocion y operacion de la Contraloria Social en "EL
PROGRAMA" se cubriran de los gastos de operacion local determinados en "LAS
REGLAS DE OPERACION", en caso de que los mismos sean insuficientes "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" proporcionara los insumos necesarios.

NOVEMA.- El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma
¥ SU vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2024. Podra ser modificado o
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adicionado por “"LAS PARTES" en cualquier momento durante su vigencia,
mediante la celebracidn del instrumento juridico correspondiente, que formara pare
integrante del mismo, obligdndose a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir
de la fecha de su firmna, en el entendido que éstas tendran la finalidad de
perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA.- "LAS PARTES" acuerdan gue los asuntos que no estén expresamente
previstios en esfe convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motive de
su interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito
entre las mismas, en el marco de lo dispuesto en "LAS REGLAS DE OPERACION"
¥ demas normativa aplicable.

En el supuesto de que "LAS PARTES" no llegaren a un acuerdo respecto a las
controversias que pudieran suscitarse, "LAS PARTES" se someten expresamente
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que, en razon de su domicilio presente o futuro,
pudiera comesponderles,

Leido que fue el presente convenio por "LAS PARTES" y enteradas éstas de su
contenido y alcances legales, lo firman en cada una de sus paginas en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, el (dia} de (mes) de 2024,

Por "LA SEP”

(nombre y apellidos)

Titular de la Unidad de Promocion de Equidad y Excelencia Educativa

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
(nombre y apeliidos)
Gobernador/a Constitucional o persona facultada por el mismo

(nombre y apellidos)
Director/a General de Formacién Continua a Docentes y Directivos

(nombre y apellidos)
Secretario/a General de Gobierno o equivalente |
{nombre y apellidos) o

Secretario/a de Finanzas o equivalente : il
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(grado academico, nombre y apellidos)
Secretario/a de Educacion o equivalente

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EDUCACION
BASICA, EN EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Y
EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (nombre del Estado), EL
(dia) DE (mes) DE 2024.
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