Metas Compromiso institucionales de Meta 2011 Valor alcanzado 2011 Meta 2012 Avance marzo 2012 Explicar las causas de
capacidad académica Nimero [ % Nimero || % Nimero | % Nimero [ % las diferencias
Personal académico.
Nimero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad 0 0% 0 0% 0 0% 5 100%
Maestria 66 79% 27 32% 36 61% 49 100%
Doctorado 20 24% 11 13% 21 36% 13 62% Hasta el PIFl anterior se
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 69 82% 32 38% 35 59% 48 100% consideraban parte de las
‘Adscripcion al SNI o SNC 10 2% 2 5% 3 10.16% S 8% Dsfal";:;:: SSS::::;’; en
Participacion en el programa de tutorias 80 95% 46 55% 59 100% 87 100%
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion 210 52% 193 49% 320 55% 409 100%
con al menos 40 horas por afio
Cuerpos académicos:
Consolidados. 1 1 1 1
25% 33% cA 33% 33%
CA Administracion . " CA Administracién
Especificar nombres de los CA consolidados CA Administracién Administracion
En consolidacion. 2 1 1 1
CA Contaduria y CA 50% i 33% ) 33% i 33%
Especificar nombres de los CA en consolidacién Economia CA Contaduria CA Contaduria CA Contaduria
En formacién. 1 1 1
CA Macroeconomia y 25% i 33% i 33% . 33%
Especificar nombres de los CA en formacién Desarrollo Econémico CA Economia CA Economia CA Economia
Metas Compromiso institucionales de competitividad Meta 2011 Valor alcanzado 2011 Meta 2012 Avance marzo 2012 Explicar las causas de
académica Nimero [ % Nimero || % Nimero | % Nimero [ % las diferencias
|_Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
[Ndmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia 13 100% 6 85.71% 7 100.00% 13 100%
Especificar los nombres de los PE
Numero y % de PE con curriculo flexible
o v 13 100% 7 100% 7 100% 14 100.00%
Especificar los nombres de los PE
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos 1 1009 ; 1009 ; 1009 1 1 .
de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 3 00% 00% 00% 3 00.00%
Especificar los nombres de los PE
NUmero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 de los CIEES.
roy e et g 13 100% 0 0% 0 0% 13 100%
Especificar el nombre de los PE
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES. 11 100% 0 0% 1 14.28% 13 100%
Especificar el nombre de los PE
[Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de
la oferta educativa evaluable 13 100% 7 100% 7 100% 7 100%
Especificar el nombre de los PE
umero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU
9 9 9 9
de calidad del total asociada a los PE evaluables 5,225 100% 4,286 100% 4,694 100% 4,632 100%
Programas educativos de Posgrado:
PE que se actualizaran iali
q € 0 0 0 0 3 100% 0 0 Las»3 efpeclalldades estan en
Especificar el nombre de los PE redisefio
, Las Especialidades tienen
PE que evaluaran los CIEES. nivel 1 de CIEES, de las 3
0 0 0 0 0 0% 0 0 Maestrias, una esta en
Especificar el nombre de los PE liquidacion y se espera que la
. . . 2 2
PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC)




Maestria en

Maestria en
Auditoria,

o, 66.66% 0 0 66.66% 0 0
Auditoria, Doctorado| Doctorado en
en Ciencias Ciencias
Administrativas Administrativ
Especificar el nombre de los PE as
Metas Compromiso institucionales de competitividad Meta 2011 Valor alcanzado 2011 Meta 2012 Avance marzo 2012 || gyplicar las causas

académica Nimero " % Nimero ” % Numero ” % Numero " % de las diferencias
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
PE que ingresaran al PNP SEP-CONACyT. 2 2

Maestria en Auditoria, Doctorado en 66.66% 0 0% Maestria en Auditoria, Doctorado 66.66% 0 0%
Ciencias Administrativas en Ciencias Administrativas
Especificar el nombre de los PE
[Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado 0 41 No se ofertaron las
de calidad. Especialidades en
2012, por estar en
Esp. Admén. Personal 78% Esp. Admén. Personal, 49.39% 57 100% 17 29.829||redisefio, y se
, L Esp. Admén PyM ES, Esp. espera la entrada de
Esp. Admon PyM ES, Esp. Admon . . ’ .
Tributaria, Maestria en Administracion Admén Tributaria, Maestrfa la Maestria en
’ en Administracién Auditoria y el

Especificar el nombre de los PE Doctorado al PNPC
Eficiencia terminal M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 % M1 || M2 %
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA
Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1250 750 60 847 639 75% 1388 988 71% 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte para PE de Licenciatura 750 539 72 639 452 71% 988 888 88% 0 0 0
Tasa de graduacion para PE de posgrado 75 49 65 30 24 80% 40 27 68% 0 0 0




Informe de compatibilidad para Anexo VIII - ICEA.xls
Ejecutar el 11/04/2012 10:11

Las siguientes caracteristicas de este libro no son compatibles con versiones
anteriores de Excel. Estas caracteristicas podrian perderse o degradarse si

guarda el libro con un formato de archivo anterior.

Pérdida menor de fidelidad

Algunas celdas o estilos de este libro contienen un formato no admitido en el
formato de archivo seleccionado. Estos formatos se convertiran al formato mas
cercano disponible.
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