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Proyecto P/PIFI-2009-13MSU0017T-07

Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje

MC 1 Personal Académico. Número y % de PTC de la 
Institución con Perfil Deseable reconocido por el 
PROMEP-SES: 85% (reducción de porcentaje 
por no autorizar el proyecto al 100%).

99 88.00% 55 88.00% 0 0.00%

MC 2 Personal académico. número y % de PTC de la 
institución con:  Adscripción al SNI o SNC   ( 
7%)

12 11.00% 7 11.00% 0 0.00%

MC 3 Personal Académico. Número y % de PTC de la 
Institución con Participación en el Programa de 
Tutorías: 93% (reducción de porcentaje por no 
autorizar el proyecto al 100%)

110 97.00% 61 97.00% 0 0.00%
PTC que imparte tutoría

Capacidad Académica
PTC con Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

PTC con adscripción al SNI o al SNC

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 2: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Mejora de la capacidad académica y fortalecimiento la calidad educativa de la DES del Instituto de Ciencias Económico Administrativas.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave MC Metas Compromiso Valores Originales Valores Ajustados Valores Alcanzados Observaciones Institución Observaciones SEP

autorizar el proyecto al 100%).

MC 4 Cuerpo Académico Consolidado (33%). 
Administración Pachuca.

2 40.00% 1 33.00% 0 0.00%

MC 5 Cuerpo Académico en proceso de 
Consolidación (33%). Contaduría Pachuca

1 20.00% 1 33.00% 0 0.00%

MC 6 Cuerpo Académico en  Formación (33%). 
Economía

2 40.00% 1 33.00% 0 0.00%

MC 7 PE con currículo flexible. PE de Administración, 
PE de Contaduría, PE de Comercio Exterior, PE 
de Economía, PE de Economía, PE de Turismo, 
PE de Mercadotecnia, PE de Gastronomía

20 100.00% 13 100.00% 0 0.00%

PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje

Cuerpos Académicos en Formación

Competitividad Académica
PE con currículo flexible

Cuerpos Académicos Consolidados

Cuerpos Académicos en Consolidación
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MC 8 PE que se actualizarán incorporando elementos 
de enfoques centrados en el estudiante o en el 
aprendizaje. PE de Administración, PE de 
Contaduría, PE de Comercio Exterior, PE de 
Economía, PE de Economía, PE de Turismo, 
PE de Mercadotecnia, PE de Gastronomía

20 100.00% 13 100.00% 0 0.00%

MC 9 PE que evaluarán los CIEES. PE de Turismo 
Escuela Superior de Tizayuca y PE de 
mercadotecnia

12 100.00% 2 100.00% 0 0.00%

MC 10 PE que serán acreditados por organismos 
reconocidos por el COPAES.PE de 
Administración Escuela Superior de 
Tlahuelilpan, PE de Mercadotecnia, PE de 
Contaduría Escuela Superior de Cd  Sahagun

12 100.00% 4 100.00% 0 0.00%

PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.

PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES

Contaduría Escuela Superior de Cd. Sahagun

MC 11 Número y porcentaje de PE de licenciatura y 
TSU de buena calidad del total de la oferta 
educativa evaluable. PE  de Administración 
Pachuca, PE de Contaduría Pachuca, PE de 
Comercio Exterior , PE de Economía, PE de 
Turismo Pachuca, PE de Mercadotecnia, PE de 
Administración Escuela Superior de 
Tlahuelilpan, PE de Contaduría Escuela superior 
de Cd. Sahagun, PE de Turismo Escuela 
Superior de Tizayuca,

0 0.00% 9 75.00% 0 0.00%

MC 12 Número y porcentaje de matrícula atendida en 
PE de licenciatura y TSU de buena calidad del 
total asociada a los PE evaluables 6063 

12 100.00% 5,522 94.00% 0 0.00%

MC 13 Eficiencia Terminal; Tasa de Egreso por cohorte 
para PE de Licenciatura: 64% ( 990 alumnos) 
(reducción de porcentaje por no autorizar el 
proyecto al 100%).

902 68.00% 750 67.00% 0 0.00%
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de la oferta educativa evaluable

Matrícula atendida en PE de Lic. y TSU de calidad del total asociada a los PE evaluables
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MC 14 Eficiencia Terminal; Tasa de Titulación por 
cohorte para PE de Licenciatura: 45% ( 456 
alumnos )añ(reducción de porcentaje por no 
autorizar el proyecto al 100%).

450 50.00% 480 50.00% 0 0.00%

MC 15 Otras metas académicas definidas por la DES : 
Meta B % Retención: 87 (reducción de 
porcentaje por no autorizar el proyecto al 100%).

6,118 92.00% 5,288 90.00% 0 0.00%

MC 16 Otras metas académicas definidas por la DES: 
Meta A % de participación de egresados en el 
EGEL 79 %

814 90.00% 660 85.00% 0 0.00%

0.00%Ponderación global de Avance:

Otra Metas Compromiso

Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura
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