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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave MC Metas Compromiso Valores Originales Valores Ajustados Valores Alcanzados Observaciones InstNúmero Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje
Gestión

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por la norma ISO 9000:2000
MC 1 Procesos Estratégicos certifica

2000 (Gobierno, Gestión, Educ
y Control)

dos por IS
ación-Form

O-9000-
ación 

0 0.00% 4 100.00% 4 100.00%

Otra Metas Compromiso
MC 2 Servicios de conectividad y tele

(acceso a los contenidos en lín
información)

comunica
ea y sistem

ción  
as de 

0 0.00% 8,193 100.00% 96 2.00% Se ha avanzado en la instalaci
enlaces en diferentes áreas académ
conforme a lo programado en est

MC 3MC 3 Acervo bibliograficoAcervo bibliografico 0 0 00%.00% 60 71560,715 100 00% 4 171 42100.00% ,171 42.00% Con la adquisición de 4 171 vol00% Con l  adquisición de 4,171 vo
MC 4 Infraestructura de cómputo 0 0.00% 1,169 100.00% 1,260 100.00% Se reemplazaron 33 equipos obsol
MC 5 Servicios de Conectividad y Telecomunicación 0 0.00% 8,193 100.00% 0 0.00% Se ha avanzado en la instalaci
MC 6 Servicios a Estudiantes (Atenci

psicopedagógica)
ón 0 0.00% 345 100.00% 345 100.00%

MC 7 Movilidad académica estudianti
internacional)

l (nacional e 0 0.00% 133 100.00% 66 50.00% Los recursos asignados para la movilidad,
apoyados parcialmente por lo que con el

MC 8 Capacitación y Actualización de
(Docente)

 Personal 0 0.00% 1,492 100.00% 150 94.00%

Ponderación g 73.00%lobal de Avance:
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